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С Днём химика!
Уважаемые коллеги!

От всей души поздравляем вас
с профессиональным праздником!

Профессия химика сложная, очень интересная и ответственная. К сотрудникам 
химических предприятий всегда предъявляют высочайшие профессиональные требования. 
Уровень компетентности и колоссальный опыт сотрудников Тольяттиазота позволяют 
говорить о том, что завод был и остаётся лидером среди компаний химической отрасли.

Тольяттиазот – одно из немногих предприятий страны, которое из года в год показывает 
достойные и стабильные результаты. Компания ставит перед собой амбициозные цели 
и с успехом их добивается. До конца года ТОАЗ планирует реализовать крупнейший 
инвестпроект, общий объём финансирования которого превысит 30 млрд рублей. Запуск 
агрегата №3 на производстве карбамида и строительство терминала в порту Тамань станут 
отправными точками для увеличения объёмов выпускаемой продукции.

За успехами предприятия стоит коллективная работа. Яркая индивидуальность, 
сильные трудовые традиции и уважение к человеку труда – важные штрихи к портрету 
компании.

Благодарим вас за честное и ответственное отношение к своему делу, преданность 
профессии и предприятию. Желаем здоровья, благополучия, добра и новых достижений 

на благо родного завода, региона и страны!

Димитрий Татьянин, 
председатель совета директоров ПАО «ТОАЗ»,

Анатолий Шаблинский, 
генеральный директор ПАО «ТОАЗ»
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ПРИМЕР ДЛЯ КОЛЛЕГ ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ

ЗНАЙ НАШИХ!

Юрий Николаев

Впервые в истории завода 
наш коллега получит одну 
из высших городских наград. 
Как сообщили в администрации 
Тольятти, Айдыну Камбарову 
торжественно вручат почётный 
знак «За заслуги перед 
Тольятти».

Такой чести удостаиваются го-
рожане, профессиональная и об-
щественная деятельность которых 
приносит значимые результаты. 
Как пояснили «ВХ» в админи-
страции Тольятти, в рейтинге го-
родских наград почётный знак «За 
заслуги перед Тольятти» – одна из 
высших позиций.

В нынешнем году на награж-
дение почетным знаком предста-
вили 18 кандидатов. В мае специ-
ально созданная коллегия при 
администрации города утвер-
дила пять лауреатов. Награды 
вручат самым достойным. Это 
Ирина Близнова – олимпийская 

чемпионка и чемпионка мира по 
гандболу, тренер-преподаватель 
спортшколы «Олимп»; Айдын Кам-
баров – заместитель директора по 
безопасности ООО «Реакционные 
Трубы», преподаватель колледжа 
управления и экономики; Вале-
рий Марченко – почетный насто-
ятель Спасо-Преображенского 
кафедрального собора; Андрей 
Слугин – торакальный хирург 
из Тольяттинской клинической 
больницы №5; Марина Шубина – 
исполнительный директор благо-
творительного фонда «Духовное 
наследие». 

Городские власти по досто-
инству оценили активную обще-
ственную позицию нашего коллеги 
– большой вклад Айдына Камба-
рова в волонтерское движение, 
помощь нуждающимся, продвиже-
ние и реализацию проектов, улуч-
шающих Комсомольский район.

По традиции почетный знак 
«За заслуги перед Тольятти» ла-
уреатам вручат в начале июня на 
торжественном приёме у градо-
начальника.

Валентина Гражданкина

Тольяттиазот выступил 
партнёром чемпионата 
«Профессионалы». Серебряным 
призёром в региональном этапе 
конкурса стал студент 
Тольяттинского химико-
технологического колледжа 
Дмитрий Телятников, 
молодой рабочий ТОАЗа.

Всероссийское движение 
«Профессионалы» ориентиро-
вано на кадровое обеспечение 
промышленной и социальной 
отраслей и создает систему моти-
вации, повышающую обществен-
ную значимость и престиж рабо-
чих профессий. Организаторы 
объединили лучшие практики 
производственных предприятий 
и системы среднего профессио-
нального образования.

Региональные соревнования 
«Профессионалы» проходили 
в России впервые. В Самарской 
области чемпионат состоялся на 

базе 17 образовательных органи-
заций. По наиболее востребован-
ным компетенциям состязались 
329 студентов и более 350 экс-
пертов-наставников.

Базовым индустриальным 
партнером конкурса выступил 
Тольяттиазот, поддержавший 
компетенцию «Неразрушающий 
контроль». Чтобы своевременно 
обнаружить опасные дефекты и 
повысить надежность промыш-
ленных объектов, участники про-
вели техническую диагностику 
оборудования и конструкций. Се-
годня неразрушающий контроль 
используют практически во всех 
отраслях промышленности, и его 
значимость растет. Призерам ре-
гионального чемпионата ТОАЗ 
предоставит возможность полу-
чить первый профессиональный 
опыт и пройти стажировку на 
предприятии.

Осенью победители регио-
нального этапа представят Са-
марскую область на федеральном 
уровне – в Великом Новгороде, а 
финалисты встретятся на сорев-

нованиях «Профессионалы» в 
Санкт-Петербурге.

– Тольяттиазот поддерживает 
таланты и сопровождает перспек-
тивных школьников и студентов, 
– отмечает Наталья Денисова, на-
чальник управления по подбору, 
оценке и развитию персонала 
ПАО «ТОАЗ». – У предприятия 
несколько подшефных образо-
вательных учреждений. Отрадно, 
что студенты именно этих ссузов 
оказались в числе призеров кон-
курса профессионального мастер-
ства. Судя по количеству участни-
ков чемпионата, он актуален для 
учащихся и компаний области.

О том, как найти дефект 
на сварном шве, слесарь-
ремонтник цеха №23 
Дмитрий Телятников 
рассказал телеканалу 
«Тольятти-24»:

Валентина Гражданкина

Психолог из медсанчасти 
ТОАЗа стала финалистом 
федерального конкурса «Моя 
страна – моя Россия». Проект 
Виктории Лесиной отметили 
в номинации «Моё здоровье».

Татьяна Чапала и Виктория 
Лесина работают на заводе и ве-
дут медицинское и психологиче-
ское сопровождение пациентов. 
Они запускают в корпоративной 
медсанчасти профилактический 
кабинет, в котором будут учить 
тоазовцев техникам саморегуля-
ции и VR-релаксации – снятию на-
грузки в стрессовых ситуациях при 
помощи виртуальной реальности.

– Речь идет о способах избе-
жать профессионального выгора-
ния, сохранить адаптационный по-
тенциал и психоэмоциональное 
благополучие человека,  – объяс-
няет одна из инициаторов проекта 

Виктория Лесина, медицинский 
психолог и студентка Тольяттин-
ского госуниверситета.

Кабинет будет действовать в 
формате психологической гости-
ной, рассказывает научный руко-
водитель проекта – медицинский 
психолог Татьяна Чапала, доцент 

кафедры «Педагогика и психоло-
гия» ТГУ, кандидат психологиче-
ских наук:

– Мы назвали психологиче-
скую гостиную «МИР». Аббреви-
атура расшифровывается как ме-
дитация, инсайт и релаксация. Это 
главные составляющие помощи 

при стрессах на работе и в лич-
ной жизни.

Проекты участников конкурса 
«Моя страна – моя Россия» уже 
прошли заочную экспертизу и 
дистанционную защиту. Победи-

телей объявят в июне на Петер-
бургском международном эконо-
мическом форуме.

Пожелаем удачи коллегам, со-
храняющим психологическое здо-
ровье коллектива!

Это знак Школа профи

Закрыть гештальт

Из 100 тысяч заявок на конкурсе отобрали 290 финалистов. 
В числе лучших – проект медицинских психологов ТОАЗа

В профилактическом кабинет медсанчасти сотрудников завода учат 
справляться со стрессами на работе и дома

Будь среди лидеров
Почти 160 тыс человек подали заявки на участие в пятом сезоне «Лидеров России». 

Заявки на конкурс управленцев поступили из всех российских регионов и 89 стран 
мира. Приволжский федеральный округ оказался вторым по активности: он дал 17% 

участников. На первом месте – Центральный округ (36%). В конкурсе «Лидеры России» 
участвуют управленцы до 55 лет с опытом руководства от двух лет.

Страна возможностей
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Лица труда
Компанию делают успешной люди. В благодарность за вклад 
в развитие Тольяттиазота имена лучших сотрудников занесли 
на заводскую Доску почёта.

По традиции лица новых героев труда появляются на Доске почёта 
в мае, в преддверии профессионального праздника. Как рассказала 
главный специалист по социальному развитию Екатерина Лапшина, 
комиссия администрации и профсоюза из пула кандидатов опре-
делила 20 лучших работников. Это люди разных профессий 
– оператор, слесарь КИПиА, технолог, аппаратчик, слесарь-ре-
монтник, механик, электромонтажник, лаборант, газоспасатель, 
специалист промбезопасности.
Служба по связям с общественностью сняла музыкальный 
видеоролик, посвящённый коллегам. Заводчане увидят его 
на Дне химика.

Навигатор для водителей и пешеходов
Обновлённая дорожная разметка добавила комфорта и безопасности 

на дорогах ТОАЗа.

Дорожная разметка – ценный источник информации для тех, кто за рулём, 
и для пешеходов. На участке дороги она сообщает о режимах движения, 
запретах и нарушениях, напомнил Анатолий Севастьянов, инженер по 
безопасности дорожного движения.
В мае разметку нанесли на 1700 кв. метрах заводских дорог:
– Подрядчики обновили разметку на пешеходных переходах, нанесли 
на полотно всех дорог внутри завода продольные и поперечные линии 
спецкраской, обозначили парковочные места для личных автомобилей. 
Работали в районе железнодорожного переезда, в транспортном цехе 
и на площадке перед центральной проходной, – уточнил Анатолий 
Севастьянов.
Кроме того, завод закупит 46 дорожных знаков «Ограничение 
высоты». Их установят над путепроводами по всей территории 
промплощадки.

Спасали и тушили
Пожарные Тольяттиазота одними из первых прибыли на завод «Феррони», 

где возникло возгорание.

Пожару, вспыхнувшему 12 мая в 22.26 на заводе металлических входных 
дверей, был присвоен третий ранг сложности. Огонь распространился на 20 
тысяч квадратных метров, к тушению привлекли более 300 человек и 69 
единиц техники, в том числе два пожарных поезда из Самары и Сызрани.
В 22.42 пожарное отделение ТОАЗа на спецмашине прибыло к месту 
происшествия. В составе звеньев газодымозащитников наши пожарные 
выводили людей из зоны задымления, а после эвакуации приступили 
к тушению огня.
– Пяти тонн воды хватало буквально на пять-семь минут работы 
лафетного ствола. Пожарные машины заправляли водой из бойлеров. 
В расположение части наши ребята вернулись спустя восемь часов, 
в 6.30 утра, – уточнил начальник пожарной части Андрей Крутиков.

Служат в четыре раза дольше
На складе в цехе №16 монтируют новые ёмкости 
для хранения соляной кислоты.

Как рассказал Сергей Морин, начальник цеха межцеховых коммуни-
каций, заменят все четыре ёмкости объёмом 63 кубометра для соля-
ной кислоты, которую используют на водоподготовке производства 
карбамида:
– Новые ёмкости отечественного производства, изготовлены из поли-
мерных материалов, которые не вступают в реакцию с кислотой. 
Поэтому срок их службы достигает 20 лет. Для сравнения, метал-
лические гуммированные резервуары требуют ремонта каждые 
пять лет.
Первую ёмкость смонтировали в феврале, вторую введут в строй 
в мае. Ещё две планируют заменить в конце 2023 – начале 2024 
годов. Сергей Морин благодарит ремонтный цех №26 и стро-
ителей из 119-го: демонтажные, строительные и монтажные 
работы прошли оперативно и качественно.

Приз за безопасность
Тольяттиазот подвел итоги Недели охраны труда. Самыми активными 
участниками акции стали мастер цеха №10 КФК Елена Субботина 
и слесарь КИПиА цеха №01А Людмила Павлова.

Ко Всемирному дню охраны труда и Дню пожарной охраны России 
дирекция по охране труда и промышленной безопасности организо-
вала для заводчан тренинг-практикумы. «Охота на риски», «Один день 
со специалистом производственного контроля», «Я применяю СИЗ 
правильно», «Викторина» – все эти мероприятия были направлены 
на повышение культуры производства и охраны труда у сотрудников 
предприятия. Участвовали более 50 заводчан, все они получили 
памятные подарки.
– Осознанный подход каждого, знание ключевых правил безо-
пасности и своевременное выявление возможных угроз – основа 
сохранения жизни и здоровья сотрудников. Так формируется 
безопасная производственная среда на предприятии, – отмечает 
Сергей Щербаков, директор по охране труда и промышленной 
безопасности.

Материалы полосы подготовили Юрий Николаев, Валентина Гражданкина

Найди себя
В Самарской области стартовали образовательные интенсивы для студентов колледжей 
и техникумов. Выезды в профессиональные учебные заведения станут частью областного 
проекта «Команда профи-63». Курсы «Делай, как профи» – это площадки, развивающие 
профессиональный потенциал молодых людей, их лидерские качества и навыки 
коммуникации. Открыл проект Тольяттинский химико-технологический колледж.

Человеческий капитал
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Цифровые решения Сделано в России
Бизнес, банки и госкорпорации смогут проверять документы в десять раз быстрее 

благодаря новой отечественной разработке на базе искусственного интеллекта. 
Программа может оценить подлинность паспортов, ID-карт, водительских прав, ИНН, 

СНИЛС, виз. Система распознаëт 2,4 тыс типовых документов и форм из 220 стран 
и юрисдикций на 102 языках. ПО заменит иностранные решения Jumio, Onfido, ABBYY, Kofax.

ПРОИЗВОДСТВО

ПРОИЗВОДСТВО

Юрий Николаев

Плановый ремонт 
и подготовка оборудования 
позволят агрегату карбамида 
№2 не снижать темпов 
производства летом 
и быть экологичнее. 

Ресурсы 
для оперативности

Сроки ремонтов на произ-
водстве карбамида продиктованы 
погодой. Лето – самый ответствен-
ный сезон в работе агрегатов: го-
товый продукт охлаждается мед-
леннее, а спрос потребителей на 
него растет.

– Чтобы достигать произ-
водственных целей, мы должны 
отремонтироваться за 20 дней 
и снова пуститься. Ресурсы для 
оперативности есть. На второй 
агрегат карбамида направлен 
весь ремонтный блок завода, 
заключены договоры со специ-
ализированными подрядными 
фирмами, – рассказал начальник 
производства карбамида Констан-
тин Соклаков.

Главный, 40-метровый

Одна из ключевых задач ре-
монта – коррозионное обследова-
ние аппаратов узла синтеза. Они 
работают при высоком давлении, 
температуре и в агрессивной 
среде плава карбамида, поэтому 
внутреннюю часть аппаратов фу-
теруют износостойкой карбамид-
ной сталью.

К ремонту привлекли специ-
алистов научно-исследователь-
ского института карбамида из 
Дзержинска. Методом цветной 
дефектоскопии они обследуют 
километры сварных швов и сты-
ков аппаратов: обрабатывают их 
спецрастворами, которые визу-
ально проявят мельчайшие ра-
ковины и трещины в металле.

– Таким образом мы актуа-
лизируем информацию о техни-
ческом состоянии аппаратов. Это 
снижает риски при эксплуатации, 
– отметил Константин Соклаков. 
– Обследуем все ключевые аппа-
раты. На узле синтеза это реактор 
высотой 40 и длиной 54 метра, 
установленный в 2018 году. Важно 
быть уверенными в его надежной 
работе.  

Выпустить пар

Показатели технологического 
процесса улучшатся благодаря 
замене редукционно-охладитель-
ной установки. Четырехметровый 
участок трубы с форсунками на-
сыщает пар влагой.

– Котлы агрегата карбамида 
вырабатывают перегретый сухой 
пар, который приводит в движе-
ние турбины. Дальше пар должен 
направиться в технологический 
процесс. Но он всё еще слишком 
горячий и сухой. Установка охла-
ждает его и насыщает нужным 
количеством влаги, – пояснил 
начальник производства. – Но-
вая редукционно-охладительная 
установка позволит поддерживать 
максимально точные параметры 
пара.    

Лента в тоннах

На агрегате заменят одну из 
четырех главных транспортерных 
лент. Они расположены под гран-
башней, именно на них сыплются 
только что сформировавшиеся 
гранулы карбамида.

– Резиновая лента в ширину 
три метра и в длину – более пя-
тидесяти. Это цельное изделие 
весом в несколько тонн, его за-
мена займет около двух недель. 
Работу доверили монтажному 
цеху №118. Коллеги опытные, 
справятся, – уверен Константин 
Соклаков.

Помимо основной транспор-
терной ленты, на агрегате протя-
нут две новых, меньшего размера. 
Это сделает ремонтный цех №23. 

Пора помыться

Важный этап подготовки агре-
гата к жаркому сезону – промыть 
все теплообменное оборудование, 
чтобы снять отложения и пыль.

– Чем чище, тем эффективнее. 
В жару агрегат будет работать ста-
бильно. И экологично. Теплосъем-
ное оборудование лучше снижает 
давление и излишки температуры. 
Таким образом, сокращается риск 
сдувов в атмосферу через сани-
тарные свечи, – объясняет суть 
процессов Соклаков.

Технологический персонал 
второго агрегата промывает оре-
брения на аппаратах воздушного 
охлаждения, чистит фильтры. Ре-
монтники используют специаль-
ную установку «Хаммельманн»: 
струя воды под высоким давле-

нием сбивает с поверхности за-
грязнения.

Промывка и чистка ждет и 
систему кипящего слоя. Эта уста-
новка позволяет эффективнее 
охлаждать гранулы карбамида.

Кроме того, очистят поверх-
ности на второй ступени выпарки 
(она напрямую влияет на качество 
готовой продукции), аппараты ди-
стилляции и ряд позиций на узле 
очистки сточных вод.

Пока агрегат остановлен

Производственники восполь-
зовались остановкой агрегата, 
чтобы провести экспертизу про-
мышленной безопасности на 40 
позициях.

Предстоит отревизировать и 
обслужить около 50 наименова-
ний динамического оборудования. 
40 позиций запорной, регулирую-
щей и предохранительной арма-
туры уже отправили в цех №87 и 

приводят в порядок. Электродви-
гателями занимается электроре-
монтный цех (№27). Кроме того, 
во время ремонта установят 20 
новых датчиков для контроль-
но-измерительных приборов. 

Лидерские цели

Ремонт позволит второму 
агрегату карбамида не снижать 
мощности в жару. Появится резерв 
и стабильность, улучшится каче-
ство товарной продукции, оста-
нется благоприятной экологиче-
ская составляющая производства.

– Карбамид – стратегически 
важный продукт для Тольяттиа-
зота, и наши цели – лидерские. В 
свете ситуации на рынке мине-
ральных удобрений компания 
сейчас в топе мировых новостей, 
и мы понимаем значимость успеш-
ного ремонта, чувствуем ответ-
ственность за результат, – отме-
тил Константин Соклаков.

Чем чище, тем эффективнее

Валерий Патрикеев

Следуя запросам потребителей, 
ТОАЗ-Диоксид наращивает 
выпуск жидкой углекислоты. 
Для этого на производстве 
в два раза увеличили объёмы 
хранения и обеспечили 
стабильную работу ключевого 
оборудования.

Действующая на площадке 
Тольяттиазота установка угле-
кислоты– это часть безотходного 
производства: излишки углекис-
лого газа от агрегатов аммиака 
превращаются в товарный про-
дукт. В апреле ТОАЗ-Диоксид 
увеличил число ёмкостей для 
двуокиси углерода с четырёх до 
восьми.

Важность нововведений объ-
яснил генеральный директор 
ТОАЗ-Диоксид Сергей Русинов:

– Наше предприятие энерго-
ёмкое по газу и электроэнергии, 
и, расширив емкостной парк до 
1500 тонн, мы увеличили время 
работы установки.

Руководитель отмечает, что 
благодаря четкому взаимодей-
ствию подразделений улучшения 
реализовали в короткие сроки:

– С переобвязкой хранилищ, 
монтажом и теплоизоляцией тру-
бопроводов отлично справились 
ремонтные цеха №№ 26, 63 и 28, 
служба главного механика и отдел 
комплексного проектирования из 
дирекции по развитию. Коллеги 
выполнили все задачи за три 
недели. Чтобы уложиться в срок, 
работники цеха №26 работали 
круглосуточно. Не задержали с 
пуском хранилищ и теплоизоля-
ционщики, обеспечившие важный 
процесс: при рабочей темпера-
туре углекислоты минус 25 по 
Цельсию хорошая теплоизоляция 
препятствует её потерям.

Развитие производства про-
должится, и после установки 
регулирующих клапанов и до-
полнительного оборудования 
процесс набора, слива и хране-
ния жидкой углекислоты будет 
автоматизирован.

Ещё одним вызовом для ко-
манды стал ремонт мощного элек-
тродвигателя для углекислотного 
компрессора, который состоялся 
в феврале.

–  Оборудование габаритное, 
весом более тридцати тонн, и экс-
клюзивное. Тем ценнее, что мы 
справились, – говорит Сергей Ана-
тольевич. – Спасибо работникам 

цехов №№ 25 и 27, очень помог 
транспортный цех, своевременно 
выделяя грузоподъёмные краны и 
специализированный автотранс-
порт. Отдельная благодарность 
руководителям и работникам 
завода «Азотреммаш», которые 
оперативно организовали ремонт 
ротора электродвигателя.

На старте высокого сезона 
для производителей углекис-
лоты «Волжский химик» попро-
сил Сергея Русинова рассказать 
о главных потребителях продукта. 

Генеральный директор ТОАЗ-Ди-
оксида назвал Новокуйбышевский 
завод масел и присадок, судостро-
ительное предприятие «Севмаш» 
в Архангельской области, АвтоВАЗ, 
Липецкий завод минеральной 
воды, заводы «Эдельвейс», «Бал-
тика» и «Хейнекен». 

Предприятие постоянно ищет 
новых партнеров и, судя по длин-
ной веренице автовозов и же-
лезнодорожных цистерн вдоль 
Поволжского шоссе, успешно их 
находит.

Сезон газировки
НАША СПРАВКА

• ТОАЗ-Диоксид ежегодно 
выпускает до 120 000 тонн 
углекислоты и входит 
в число шести крупнейших 
в России производителей 
этого продукта.
• Углекислоту используют 
при сварке 
в нефтедобывающей 
промышленности, 
в машиностроении – 
от сборки судов до выпуска 
автомобилей. Кроме того, 
сухой лёд применяют 
в медицине – 
для транспортировки 
препаратов, донорской 
крови, для косметических 
улучшений.
• Летом компактный 
источник холода важен для 
изготовителей мороженого, 
прохладительных напитков, 
лимонадов, пива 
и минеральной воды. 
Интересно, что присутствие 
в напитках двуокиси углерода 
улучшает их вкус.
• 15 июля ТОАЗ-Диоксид 
отметит сорокалетие.

Без диоксида углерода ни минералки, ни подлодок
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БЕЗОПАСНОСТЬ

Готовность №1

Валентина Гражданкина

На ТОАЗе прошла 
плановая проверка 
действий в условиях 
учебной тревоги.

Внештатную ситуацию смо-
делировали в цехе подготовки 
аммиака к транспортировке 
(№13). Целью эксперимента 
стала проверка готовности к 
локализации аварии и ликви-
дации её последствий.

К учебной тревоге при-
влекли оперативные спа-
сательные службы, произ-
водственные процессы на 
площадке не останавливались.

Моделирование тест-си-
туации прошло под руковод-
ством Анастасии Лукьяновой, 
главного государственного ин-
спектора Средне-Поволжского 
управления Ростехнадзора.

О результатах экспери-
мента: персонал и аварийные 
службы Тольяттиазота отра-
ботали штатно – замечания 
отсутствуют. Об этом свиде-
тельствует протокол учебной 
тревоги.

Юрий Николаев

Как говорить, чтобы 
тебя слышали? Как стать 
профессионалом и личностью? 
Какие инструменты применять 
для разработки управленческих 
решений? Работники 
Тольяттиазота побывали 
на семинаре с участием 
преподавателей ведущих вузов 
региона.

Познакомились

В Прибрежном состоялся 
ежегодный семинар работаю-
щей молодежи для предприя-
тий, организаций и учреждений 
Самарской области. Участниками 
стали сотрудники ведущих компа-
ний региона от 18 до 35 лет. При 
поддержке профсоюза на семинар 
отправилась делегация Тольятти-
азота – шесть молодых рабочих и 
специалистов.

Организовала семинар ад-
министрация Новокуйбышевска. 
Центральной частью программы 
стал образовательный блок с 
тренингами на актуальные темы. 
Спикерами выступили преподава-
тели ведущих вузов области. По 
замыслу организаторов, во время 
семинара учились взаимодейство-
вать в группах, чтобы в рабочей 
среде выстраивать отношения 
между представителями пред-
приятий и организаций в регионе.

Первый день семинара был 
посвящен командообразованию, 
молодые люди знакомились в 
формате игры. Организаторы на-
меренно перемешали участников: 
в сборных командах легче учиться 
коммуникации, определять роли 
друг друга, чтобы успешно выпол-
нять задания.

Как избежать 
катастрофы

На следующий день участ-
ников ждала восьмичасовая 
образовательная программа от 
преподавателя Самарского го-
сударственного экономического 

университета. Первый блок обуче-
ния посвятили развитию личности 
и команды в рамках профессио-
нальной деятельности.

– Разбирали проблемы лич-
ностного и профессионального 
роста: что мешает, какие качества 
должны быть у лидеров, с какими 
недостатками нужно бороться, 
какие компетенции развивать в 
первую очередь? Каждый участ-
ник смог выработать свой личный 
путь развития, наметить его этапы, 
– рассказала участница семинара 
Наталья Тенетова, специалист по 
профориентационной работе цен-
тра по подготовке и повышению 
квалификации кадров ТОАЗа.

Чтобы проработать тему «При-
нятие решений в условиях изме-
нений. Ошибки лидеров», участни-
ков вновь разделили на команды в 
хаотичном порядке. Как пояснила 
Наталья, на примере известных 
техногенных катастроф учились 
разбирать причины случившегося, 
искали пути и решения, которые 
помогли бы избежать инцидентов. 
То есть определяли, какие ошибки 
совершили руководители разных 
процессов, что в итоге и привело 
к катастрофе. После анализа от-
рабатывали альтернативные сце-
нарии с правильными действиями 
лидеров.

Семинар продолжился обсуж-
дением возможностей для разви-
тия молодых людей на предпри-
ятиях и в регионе в целом. О том, 
как работает для молодежи со-
циальный лифт, на личном опыте 
рассказали участники встречи.

Профсоюз за молодёжь

Участие делегации Тольятти-
азота в семинаре состоялось при 
поддержке профсоюза. О значе-
нии таких событий для молодых 
работников высказался председа-
тель профкома Дмитрий Назин:

– Мы всегда поддерживаем 
активную заводскую молодежь, 
ее инициативы. Развитие молодых 
работников как часть подготовки 
кадрового резерва на предпри-
ятии – одна из ключевых задач 
профсоюза.

ОБЩЕСТВО

Молодёжи 
указали путь

Игра умаКвиз, плиз!
15 июня в Белом зале ДК ТОАЗа состоится интеллектуальная игра – квиз. Участникам 
предстоят семь раундов викторины на эрудицию, логику, интуицию, внимание 
и чувство юмора. Каждый этап пройдёт в новом формате – в виде картинки, видео, 
аудиофрагмента, аукциона или блица. К участию приглашают команды из шести человек, 
допускают сборные подразделений. Заявки принимают до 8 июня, тел.: 18-22 (Евгения).
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ЗАВОД И ГОРОД ПОЛЕЗНО ЗНАТЬ

Тольяттиазот направил средства 
на переоснащение химического 
класса в школе №80 
и строительные материалы для 
ремонта.

Школа №80 имени Алексея 
Мурысева – стратегический пар-
тнер предприятия: ее выпускники 
изучают рабочие профессии в хи-
мико-технологическом колледже 
и электротехническом техникуме, 
а затем трудоустраиваются на 
завод. В рамках сотрудничества 
несколько лет назад в школе был 
оборудован класс для углублен-
ного изучения химии, реконструи-
рован центральный вход в здание, 
благоустройстроена территории. 
Теперь профильный класс попол-

нится более современным обору-
дованием.

Школа №80 наряду с гимна-
зией №35, лицеем №60, школами 
№41 и 55 участвуют в программе 
ТОАЗа по ранней профориента-
ции. Это дает возможность стар-
шеклассникам образовательных 
учреждений углубленно изучать 
профильные предметы, знако-
миться с востребованными на 
производстве профессиями и 
продолжать образование по це-
левому договору, гарантирующему 
трудоустройство на предприятие.

Тольяттиазот постоянно ищет 
новые формы диалога с моло-
дыми тольяттинцами, чтобы заин-
тересовать их идеей профильного 
образования, а значит – осмыс-

ленного карьерного маршрута. 
Рассказывает Наталья Денисова, 
начальник управления по подбору, 
оценке и развитию персонала:

– Для школьников и студентов 
мы проводим элективные уроки, 
практико-ориентированные се-
минары, интеллектуальные игры, 
экологические квесты. Сегодня 
ТОАЗ модернизирует матери-
альную базу подшефных инже-
нерно-технических классов. Для 
многих детей это станет фунда-
ментом для выбора перспектив-
ной профессии в области химии. 
Мы рассчитываем, что ученики 
этих школ, получив глубокие те-
оретические знания и ключевые 
практические навыки, в будущем 
станут нашими коллегами.  

Скажите 
пароль
Qwerty, 12345, «солнышко», 
«любовь» и «привет» – 
такие пароли чаще всего 
используют россияне. 
Об этом рассказал Банк России. 
Да, такие комбинации легко 
запоминать и вводить, 
но мошенники смогут 
их подобрать и взломать 
ваш аккаунт. Чтобы 
создать надёжный пароль, 
выполняйте простые правила 
кибербезопасности.

Не используйте одинаковые 
пароли для сайтов и сервисов. При 
их создании добавляйте буквы в 
разных регистрах, цифры и спец-
символы.

Включите двухфакторную 
аутентификацию. Чтобы войти в 
аккаунт, вы будете вводить при-
думанный пароль и одноразовый 
код из СМС, которое поступит на 
ваш номер телефона.

Авторизовывайтесь только на 
проверенных ресурсах – в поиско-
вой строке у них всегда есть буквы 
https. Их наличие означает, что 
связь защищена.

Скачивайте приложения только 
из официальных онлайн-магази-
нов. Это исключит риск заражения 
смартфона вирусами, которые мо-
гут выкрасть ваши личные данные.

КСТАТИ
Отдел информационной 
безопасности Тольяттиазота 
предупреждает, 
что на корпоративную 
электронную почту 
продолжаются атаки:
– Просим обращать внимание 
на отправителя электронных 
писем, перед открытием 
ссылок проверять пути 
назначения, наведя курсор 
мыши. Подозрительные 
письма перенаправляйте 
на почтовый ящик 
tao.ib@corpo.toaz.ru 
с темой «на проверку».

Доставку 
заказывали?
Юрий Николаев

Получить комплексный обед 
на рабочем месте стало 
удобнее. 

Отдел комплексного обслу-
живания сообщает: увеличилось 
время, когда работники произ-
водств и удаленных цехов ТОАЗа 
могут заказать обед с доставкой. 
Теперь это можно сделать с 8.00 
до 9.30.

Как действовать?
• Позвонить по тел.: 17-17.
• Выбрать один из трёх видов 
комплексного обеда (есть меню 
за 125, 150 и 220 рублей).
• Назвать место доставки и 
сообщить ID-номер пропуска 
(внизу справа на обратной 
стороне).

Развозить обеды по заводу 
начинают в 11.00. 

Меню столовой и состав ком-
плексных обедов можно найти на 
корпоративном портале и в ин-
формационных киосках.

Валентина Гражданкина

Тольяттиазот передал 
Тольяттинскому 
электротехническому 
техникуму компьютеры 
и специализированное 
оборудование. 

Завод и техникум связывает 
многолетнее сотрудничество. 
Среднее специальное учебное 

заведение готовит квалифици-
рованных рабочих на базе 9 и 
11 классов и имеет статус веду-
щего, то есть обучает професси-
оналов из топ-50 по востребо-
ванности в Самарской области. 
Техникум стал постоянным участ-
ником профориентационной про-
граммы Тольяттиазота. Следуя 
по образовательному маршруту 
«Школа – ссуз/вуз – предприя-
тие», будущие электрики, энер-
гетики и электромонтеры прохо-

дят стажировку на промплощадке 
ТОАЗа, а лучшие получают пред-
ложения о трудоустройстве.

ТОАЗ передал техникуму ком-
пьютеры, принтеры, вольтметры, 
амперметры, поверочную уста-
новку и другой инвентарь. Техника 
и измерительные приборы помо-
гут студентам углубленно изучать 
точные науки и проводить при-
кладные исследования.

– Тольяттиазот последова-
тельно развивает программу не-

прерывного обучения, и техни-
кум выступает нашим партнером 
в ее реализации, – комментирует 
Наталья Денисова, начальник 
управления по подбору, оценке и 
развитию персонала ПАО «ТОАЗ». 
– Мы стремимся оперативно от-
кликаться на проекты и предложе-
ния образовательных учреждений 
и помогаем повышать качество 
обучения, акцентируя внимание 
на практической направленно-
сти занятий.

Открываем 
перспективы

Для будущих химиков
КСТАТИ

Инженер – 
это актуально
Скоро начнётся 
один из самых волнующих 
этапов жизни выпускников – 
поступление в вузы. 
Глава Минобрнауки 
Валерий Фальков рассказал 
об особенностях приёмной 
кампании в этом году.

Когда начинается приёмная 
кампания?
20 июня она стартует 
во всех российских регионах, 
а также в зарубежных 
филиалах отечественных 
вузов. Основной этап 
зачисления – с 3 по 9 августа.

Сколько бюджетных мест 
будет в вузах России?
Всего 626 278. 
Из них 246 204 выделено 
на направление 
«Инженерное дело, 
технологии и технические 
науки». 73% всех бюджетных 
мест распределены между 
региональными вузами.

Как подать документы?
Основной способ – 
электронный, с помощью 
суперсервиса «Поступление 
в вуз онлайн» на Госуслугах.

Без кипы бумаг
Государственные сервисы в России объединит цифровая платформа «ГосТех». Как 

обещают разработчики, общение ведомств станет быстрее, потому что максимум 
данных они будут получать напрямую друг от друга. Первыми ласточками этого проекта 

стали электронный полис ОМС и информационная система «Федеральное имущество 
онлайн». В 2023 году на ГосТех перейдут 24 федеральных органа власти. 

Тренды



Уважаемые коллеги, до-
рогие заводчане! Примите 
самые сердечные и искренние 
поздравления с Днём химика! 
Это праздник трудового кол-
лектива ТОАЗа, нашей большой 
профессиональной семьи, где 
много поколений хранят и пе-
редают славные традиции. И 
как в крепкой дружной семье 
старшие обожают своих детей, 

внуков, правнуков, гордятся ими, так и мы горды тем, что 
дело, начатое нами, продолжает жить, а молодёжь приум-
ножает наследие. 

Мы следим за событиями на заводе, за активной дея-
тельностью молодого поколения. Желаем трудовому кол-
лективу стабильной работы, новых профессиональных 
достижений, мира, тепла, уюта, достатка, уважения, взаи-
мопонимания. Берегите себя и будьте здоровы! 

Тамара Крюкова, 
председатель совета ветеранов ПАО «ТОАЗ»

Сегодняшний праздник – 
значимое событие для всех, кто 
с гордостью причисляет себя к 
дружной и сплочённой семье 
химиков, мужественных и силь-
ных духом людей. Благодарю 
работников Тольяттиазота за 
профессионализм, ответствен-
ность и стремление совершен-
ствоваться. 

Отдельное спасибо вете-
ранам, внесшим неоценимый 
вклад в становление и развитие 
большой химии в Самарском 
регионе. Многие из вас – на-
ставники, сохраняют традиции, 
уникальный опыт и компетен-
ции. 

Особая признательность – 
профсоюзному активу. Наши 
общие усилия имеют единую 
цель – обеспечить достойные 
условия жизни и труда для хи-
миков. 

Пусть новые трудовые свер-
шения, твёрдость в достижении 
целей, стабильность станут по-
стоянными спутниками, пусть 
ваш труд всегда будет в почёте, 
а гордость за профессию ведёт 
к новым высотам.

Вячеслав Финагин, 
председатель Самарской 
областной организации 

Росхимпрофсоюза

Невозможно представить 
современную жизнь без до-
стижений химической про-
мышленности. Ежедневно вы, 
специалисты нашего предпри-
ятия, добросовестно работаете, 
решая задачи развития и до-
казывая лидерство в отрасли. 

Слова благодарности мы 
адресуем ветеранам ПАО 
«ТОАЗ», людям, которые осно-

вали трудовые династии, сформировали технологические 
подходы и наработали лучшие практики. Именно они 
заложили фундамент развития нашего завода, создали, 
сохранили и передают молодому поколению лучшие про-
фессиональные традиции. 

В этот замечательный праздник от всей души желаем 
вам мира, крепкого здоровья, благополучия в семьях, про-
изводственных успехов, оптимизма и стабильности!

Дмитрий Назин, 
председатель первичной профсоюзной организации 

ПАО «ТОАЗ»

Тольяттиазот – один из ли-
деров химической отрасли в 
России и за её пределами. Вы по 
праву можете гордиться тем, что 
поколения заводчан неизменно 
высоко держат планку качества, 
внедряют передовые технологии 
и новаторские решения. И сейчас 
ТОАЗ открывает для себя новые 
горизонты, реализует перспек-
тивные проекты, повышает кон-
курентоспособность продукции. 
Производственные лидеры – тот 
фундамент, на котором строится 
великое будущее страны, и в 
праздничный день желаем, чтобы 
технический и творческий потен-
циал завода постоянно возрастал, 
чтобы ваша сложная и страте-
гически важная работа прино-
сила радость и удовлетворение. 
Компании желаю процветания, 
осуществления намеченных пла-
нов, всем сотрудникам – крепкого 
здоровья, счастья и благополучия! 

Константин Зырянов, 
председатель правления 
АО «Тольяттихимбанк» 

Без такого химического ги-
ганта, как Тольяттиазот, наш город 
не был бы известен, далеко за пре-
делами Российской Федерации 
как современный промышленный 
центр. Аммиак, карбамид и другую 
продукцию из Тольятти потре-
бляют во всём мире. Мы, депутаты 
городской думы, прекрасно видим 
и тот огромный социокультурный 
вклад, который ваше предприятие 
привносит в развитие Тольятти. 
Это и поддержка талантливых 
школьников, и перспективные 
экологические проекты, а также 
спортивные соревнования и бле-
стящие культурные события, и 
массовых праздниках с салютами 
в Комсомольском районе. Пусть 
лучшие традиции сохраняются!

Желаю всем сотрудникам и 
ветеранам предприятия добра, 
удачи, здоровья, стабильности и 
достатка. Пусть у вас всегда всё 
складывается благоприятно на 
работе и дома. С праздником!

Николай Остудин, 
председатель думы Тольятти

Тольяттиазот – предпри-
ятие со славной историей, 
трудовыми традициями, ка-
чественной конкурентоспо-
собной продукцией. Завод 
продолжает реализацию 
инвестиционных проектов, 
техническое перевооруже-
ние, открывает новые высо-
котехнологичные производ-
ства и особый акцент делает 
на сохранении природы.

От души желаю коллек-
тиву успехов в труде на благо 
родного края, реализации 
всех поставленных задач. 
Крепкого здоровья, мира и 
благополучия в семьях!

Геннадий Котельников, 
председатель Самарской 

губернской думы

День химика – праздник с непо-
вторимым колоритом. Он объеди-
няет сотни тысяч химиков России, 
ветеранов труда, работников науч-
ных учреждений, преподаватель-
ский состав, аспирантов, студентов, 
а химическая промышленность – 
одна из важнейших отраслей эко-
номики в России и в Самарской 
области.

Вклад предприятий химпрома 
в доходную часть бюджета колоссальный: 22,6 млрд рублей 
перечислила отрасль в 2022 году в виде налогов в бюджеты 
всех уровней, и ещё 4,6 млрд составили отчисления во вне-
бюджетные фонды. Тольяттиазот перечислил в федеральный и 
консолидированный бюджет региона 13,2 млрд рублей налогов. 
За счёт этих средств строят дороги, детские сады, школы, орга-
низуют культурные и спортивные мероприятия, экологические и 
благотворительные акции. Конечно, блага не возникают из ни-
откуда. За каждым рублём выручки крупного завода строит труд 
операторов технологических установок, слесарей, инженеров, 
экономистов – всех, кто формирует коллектив Тольяттиазота.

Уважаемые коллеги! Вашу команду отличает профессиона-
лизм, преданность делу и ответственность за результаты своего 
труда. Примите самые искренние поздравления с праздником 
и благодарность за ваш труд и верность профессии. От всей 
души желаю предприятию развития, процветания, успешного 
выполнения производственных показателей, а вам – крепкого 
здоровья, оптимизма, стабильности, благополучия и успехов в 
работе на благо Самарской области и России.

Андрей Шамин, 
министр промышленности и торговли Самарской области

Уважаемые работники ПАО 
«ТОАЗ»! Поздравляю вас с профес-
сиональным праздником – Днём 
химика!

В промышленном комплексе 
региона химическое производство 
сегодня занимает важнейшее ме-
сто. Самарская область – один из 
лидеров российского и мирового 
рынка минеральных удобрений, а 
Тольяттиазот – флагман химии в ре-
гионе. Предприятие развивает вы-
сокотехнологичное производство, 
минимизирует воздействие на окру-
жающую среду, реализует социально 
значимые проекты. 

Уверен, что ваш профессионализм, 
опыт и преданность выбранному делу 
будут способствовать росту производ-
ственных показателей и укреплению 
благосостояния всех жителей региона. 
От всей души желаю вам здоровья, 
счастья, добра и новых успехов в 
труде на благо родной земли!

Дмитрий Азаров, 
губернатор Самарской области

Какой бы сферы жизни мы ни 
коснулись, всюду видим резуль-
таты кропотливого труда химиков. 
Достижениями химической промыш-
ленности гордится вся наша страна. Но 
для Тольятти ваш профессиональный 
праздник – день особенный. Со стро-
ительством и становлением предпри-
ятий большой химии тесно перекли-
кается история нового рождения 
нашего города, его роста, развития и 
процветания. И сегодня химическая 
отрасль остаётся прочной основой его 
экономического, производственного, 
трудового потенциала.

От лица всех тольяттинцев бла-
годарю Тольяттиазот за заботливое 
отношение к нашему городу, за ре-
ализацию масштабных проектов в 
сфере экологии, образования, куль-
туры, физкультуры и спорта, шефскую 
помощь и активное участие в жизни 
местного сообщества. Вместе с вами 
Тольятти уверенно смотрит в будущее. 
От всей души желаю крепкого здоро-
вья, семейного благополучия и новых 
производственных побед!

Николай Ренц, 
глава городского округа Тольятти
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ПОЗДРАВЛЯЕМ

С уважением к химикам
Первыми организовать День химика предложили студенты Ленинградского университета. 
На химфакультете он прошёл в 1960 году, в первую субботу апреля. О затее в северной 
столице узнали в Московском университете имени Ломоносова, и в 1966-м будущие 
химики устроили праздник, но во вторую субботу мая. День химика внесли в перечень 
профессиональных праздников в 1980 году, утвердив как дату последнее воскресенье мая.

Из истории праздника

К новым горизонтам, 
Тольяттиазот!
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Рынок труда

ШАГ В ПРОФЕССИЮ

Выбирают колледж
43% российских родителей считают, что их ребенок сможет построить карьеру и без 
поступления в вуз, выяснили аналитики онлайн-университета Skypro и онлайн-школы 

Skysmart. Большинство опрошенных родителей (62%), согласно результатам исследования, 
в первую очередь будут рассматривать колледжи, техникумы и онлайн-университеты, 

если их ребенок не поступит в вуз.

Валерий Патрикеев

Показать десятиклассникам 
реальное производство, 
объяснить, как важны 
минеральные удобрения, 
сориентировать в мире 
профессий и дать уроки 
лидерства. Умеем, практикуем. 
На Тольяттиазоте побывали 
участники профильной смены 
из центра талантов «Вега».

Доцент научит

Тольяттиазот организовал в 
областной столице профильную 
смену для старшеклассников. 
Образовательной площадкой стал 
региональный центр выявления, 
поддержки и развития способно-
стей у детей и молодежи. С уче-
том опыта федерального фонда 
«Талант и успех» он обучает 200 
детей – победителей и призеров 
школьных предметных олимпиад. 
Центр «Вега» организует темати-
ческие смены по науке, искусству 
и спорту. Приоритетное направле-
ние – естественно-научные дисци-
плины, в первую очередь, химия, 
физика и биология.

«Умные удобрения» – про-
грамма, специально разработан-
ная для подростков 15-16 лет. Это 
курс базовых знаний в сфере хи-
мических технологий и продукции, 
позволяющий расширить знания 
о химических веществах и реак-
циях, сформировать представле-
ние о промышленном производ-
стве, дать навыки лабораторной 
работы. Кураторами смены стали 
преподаватели Тольяттинского го-
сударственного университета.                                          

Погружались в профессию со 
школьной скамьи 20 десятикласс-
ников из Тольятти и Самарской 
области: отличники, победители 
и призеры олимпиад по химии 
и биологии, отобранные по кон-
курсу. Преподаватели проводили 
для них теоретические и прак-
тические занятия по различным 
этапам производства химической 
продукции, изучали технологиче-
ское оборудование, а специалисты 
завода рассказывали о профес-
сиях, традициях, развитии и ка-
рьерных перспективах.

Десятидневный 52-часо-
вой курс подчинялся обязатель-
ному к исполнению распорядку: 
подъем, планёрка, занятия. Чтобы 
участники профильной смены не 
отстали от школьной программы, 
изучали общеобразовательные 
предметы. Дальше – погруже-
ние в образовательный модуль 
по выбранному направлению – 
химическому. Проводили его для 
школьников преподаватели ТГУ 
– доценты Ирина Цветкова с ка-
федры «Химические технологии 
и ресурсосбережение» института 
химии и энергетики, кандидат хи-
мических наук, и Сергей Соков из 
центра медицинской химии.

С современными подходами 
к производству удобрений участ-

ники смены знакомились, выпол-
няя лабораторные эксперименты. 
У каждой команды было свое за-
дание, а общим для всех образо-
вательных треков было исполь-
зование карбамида в качестве 
одного из объектов исследования.

Итогом профильной смены по 
химии стали презентации и за-
щита проектов, первое место в ко-
торой заняла тольяттинская ко-
манда: Глеб Шаров из лицея №37, 
Иван Севастьянов из школы №41 
и Захар Антипенко из гимназии 
№35. Молодые люди представили 
исследование на тему «Создание 
удобрений пролонгированного 
действия на основе карбамида». 
Победителей и призёров награ-
дили дипломами и подарками от 
Тольяттиазота.

По словам преподавателя, 
ребята справились с задачами и 
даже привнесли новые идеи.

– Надеюсь, что полученный 
интеллектуальный и эмоциональ-
ный заряд позволит ребятам ре-
ализовать себя, – сказал Сергей 
Соков.

Истории для успеха

Нашлось время клубной и 
кружковой работе, творческим 
мастер-классам, лекциям, посеще-
нию библиотеки имени Крупской 
и спектаклей Самарского теа-
тра юного зрителя – «Маугли» и 
«Ревизор».

Каждое утро школьников на-
чиналось с зарядки с чемпионом. 
К ребятам приходили знаменитые 
спортсмены: двукратный чемпион 
России по горному бегу Виктор 
Самойлов, пятикратный чемпион 
мира по ММА и панкратиону 
Рамис Терегулов, чемпион мира 
по кикбоксингу Шамиль Абасов 
и участница Олимпийских игр 
в Ванкувере, чемпионка России 
по лыжным гонкам Екатерина 
Чуйкова. Они провели совмест-
ные разминки, обучали приёмам 
самозащиты, а главное – расска-
зали о своём пути к победам.

Мастер-к ласс «История 
успеха» для десятиклассников 
провел советник по спорту и мо-
лодежной политике Уралхима, об-
щественный деятель и гендирек-
тор международной лиги по MMA 
и K-1 Радмир Габдуллин. Радмир 
Илдарович поделился своим опы-

том работы на химическом пред-
приятии и ответил на вопросы о 
карьере, спорте, дружбе и семей-
ных ценностях.

Как химик химику

Одним из пунктов программы 
профильной смены была экскур-
сия на Тольяттиазот, ставшая для 
школьников познавательным за-
нятием по любимому предмету. 
В заводском музее ребят позна-
комили с историей и достиже-
ниями предприятия не только в 
сфере большой химии. Далее го-
сти отправились на автобусную 
экскурсию по промплощадке. В 
центральной заводской лабора-
тории будущие химики увлечённо 
наблюдали за работой инфра-
красного и атомно-абсорбцион-
ного спектрометров, газового и 
жидкостного хроматографов, пла-
менного анализатора.

– Химия – предмет, который 
хочется изучать, – сказала «ВХ» 
Ксения Блинова, ученица тольят-
тинского лицея №60. – Когда от 
формул переходишь к практиче-
скому опыту, бывают очень инте-

ресные реакции, неожиданные 
результаты. Экскурсия на завод 
– возможность оценить масштаб 
завода, увидеть работу закрытого 
объекта и подумать о собственном 
пути в жизни. 

Ксения еще выбирает буду-
щую профессию, но уже сегодня 
она призёр нескольких олимпиад 
по химии. Быть внимательной к 
этой науке и отрасли помогает 
пример отца, Сергея Табачкова 
– старшего механика цеха по 
ремонту и обслуживанию аппа-
ратурного оборудования крупно-
тоннажных агрегатов аммиака и 
карбамида (№26).

Цель смены достигнута, счи-
тает координатор проекта «Умные 
удобрения» – главный специалист 
по обучению и развитию персо-
нала, председатель совета моло-
дёжи ТОАЗа Евгения Суходеева: 
молодые интеллектуалы узнали 
о химии как одном из вариантов 
профессионального будущего.

– Подобные образовательные 
программы позволяют предпри-
ятию привлечь внимание школь-
ников и ориентировать их на 
выбор инженерных специаль-

ностей. Уверена, что участников 
профильной смены мы в скором 
времени увидим среди работни-
ков Тольяттиазота.

НАША СПРАВКА
«Умные удобрения» 
– совместный проект 
Тольяттиазота 
и Тольяттинского 
госуниверситета. Название 
обусловлено спецификой 
смены: школьники изучали 
классические подходы 
к использованию удобрений 
и современные, «умные» 
решения, позволяющие 
реализовать потенциал 
удобрений. Одним 
из таких подходов является 
создание удобрений 
пролонгированного действия 
на основе карбамида – 
то есть таких, которые 
будут давать не сиюминутный 
результат, а поддерживать 
растение в тонусе в течение 
всего вегетативного 
периода.

Занимательная химия: 
от пробирки до агрегата
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Голосуем за Комсомольский район!
31 завершится идти всероссийское голосование: жители городов выбирают объекты 
для благоустройства. Нам предстоит определить, какой сквер, двор, улицу местные 
власти должны срочно привести в порядок. Сделать свой выбор можно онлайн, на 
сайте za.gorodsreda.ru. В Тольятти в списке для голосования 11 объектов – голосуем 
за набережную Комсомольского района!

Нас это касается

НАШ РЕПОРТАЖ

Дмитрий Шатунов

Когда город дорог, чувствуешь 
его энергию. Когда квартал 
многоэтажек превращаешь 
в арт-объект, жизнь в нём 
становится ярче. Тольяттиазот 
стал генеральным партнёром 
фестиваля уличного 
искусства: в Автозаводском 
районе профессиональные 
художники и дети превратили 
стену здания в картинную 
галерею под открытым небом. 
Организаторами проекта 
выступили Тольяттинский 
художественный музей, 
спортивные и краеведческие 
клубы.

Пленэр во втором квартале 
Автозаводского района состо-
ялся 18 мая. Бетонная стена зда-
ния, примыкающего к территории 
спортплощадки, стала арт-объ-
ектом: на ней появились самые 
узнаваемые городские виды. Их 
создание началась задолго до 
официального старта. Весной 
среди учеников младших клас-
сов гимназии №38 провели кон-
курс рисунков на тему «Люби-
мый Тольятти». Лучшие из работ 
и «спроецировали» на стену зда-
ния рядом с гимназией. Поверх-
ность предварительно очистили и 
загрунтовали, а переносить дет-
ские рисунки на неё помогали 
профессионалы из художествен-
ного музея.

На торжественном открытии 
точки современного искусства 
выступил глава города Николай 
Ренц:

– Мне очень нравится иници-
атива тольяттинцев. Ценю, когда 
стараниями обычных людей, 
неравнодушных, увлечённых, 
задумки воплощаются. Эти 
рисунки несут эмоции, появляются 
мысли, воспоминания. То, что мы 
видим здесь, меняет и наш город, 
и наше отношение к нему.

Градоначальник предложил 
школьникам подумать над тем, 
какие рисунки могли бы украсить 
подпорную стену на набережной 
Автозаводского района, которую 
сейчас реконструируют:

– Набросайте идеи – самые 
разные. Важно одно: чтобы каж-

дый, кто придёт на набережную 
и увидит эти рисунки, подумал – 
какие талантливые люди живут в 
этом городе!

Тольяттиазот всегда поддер-
живает творческие проекты, идеи, 
связанные с созданием комфорт-
ной городской среды. Это подчер-
кнула Ирина Филатова, директор 
по связям с общественностью:

– Судя по счастливым лицам 
вокруг, фестиваль стрит-арта эти 
задачи решает. Он имеет право на 
дальнейшее развитие, в чем мы 
ему обязательно поможем.

Неравнодушных и творческих 
людей в Тольятти нашёл Арсен 
Джалилов, руководитель спор-
тивно-оздоровительных меропри-
ятий ПАО «ТОАЗ» и соорганизатор 
фестиваля:

– В нем задействованы жители 
всех возрастов и профессий, кото-
рых объединяет любовь к родному 
городу и желание его развивать и 
улучшать. Идея нашла отклик и у 
властей, и у общественности. Осо-
бая благодарность Тольяттиазоту 
за поддержку нашей инициативы. 
Раньше мимо этой стены горожане 
старались пройти побыстрее – уж 
очень неприглядно она выглядела. 
Сейчас останавливаются, фотогра-
фируются. Городское пространство 
стало лучше, и это радует.

В конце лета фестиваль улич-
ного искусства пройдет во всех 
районах Тольятти. Организаторы 
планируют пригласить художни-
ков из других городов для обмена 
опытом и популяризации совре-
менного искусства.

Любимый Тольятти
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ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

СКАЗАНО? СДЕЛАНО

Полезно знать Спросить о насущном
Региональное отделение Социального фонда России обновило бесплатный номер 

единого контакт-центра. Теперь по всем вопросам, связанным с социальной 
поддержкой, получением сертификата на материнский капитал, единого пособия, 
с путёвками в санаторий, с оформлением инвалидности или уточнением статуса 

поданного заявления, можно обраться по тел.: 8-800-100-00-01. 

Юрий Николаев

Продолжаем публиковать 
ответы на вопросы, которые 
заводчане адресовали 
генеральному директору 
на прямой телефонной 
линии. На очереди – тема 
благоустройства и комфорта.

Несколько вопросов, заданных 
Анатолию Шаблинскому через Те-
леграм-канал, касались улучшений 
инфраструктуры на заводе. Гене-
ральный директор поручил от-
ветить Евгению Котыреву, заме-
стителю главного инженера по 
строительству.

Так, одна из коллег сообщила, 
что по аллее от центральной про-
ходной до заводоуправления не-
удобно идти: на пешеходной до-
рожке образовались ямы, асфальт 
разрушен.

– На 2023 год запланирован 
значительный объем ремонта пе-
шеходных и автомобильных до-
рог на территории предприятия. 
В том числе, приведут в порядок 
и асфальтированную дорожку от 
«теремков», – рассказал Евгений 
Александрович. – Идет процедура 
выбора подрядчика, к работам 
приступим летом. Наша задача – 
повысить безопасность передви-
жения по заводу и комфорт для 
пешеходов.

Другой коллега от лица за-
водчан-мотоциклистов про-
сил организовать парковку для 
мотоциклов, оборудованную 
видеонаблюдением. 

– Сейчас на проходной 
Азотреммаша мотоциклы ставят 
под козырек над входом. Рядом 
многие курят, пепел летит на мо-
тоциклы, порой прожигает чехлы, 
сиденья, – обратил внимание 
заводчанин.

Заместитель главного ин-
женера по строительству отве-
тил: помочь готовы, и начать обу-
стройство парковочных мест для 
мотоциклов логично с подсчёта их 
владельцев.

– Жду от инициативной группы 
обращение с внятными пожела-
ниями. Направьте его на мое имя, 
определите старшего, и вместе вы-
работаем решение, – уточнил Ев-
гений Котырев.

P.S. Кто прав в «мотоциклет-
ном вопросе» с юридической 
точки зрения? За дополнитель-
ными разъяснениями редакция 
газеты обратилась в отдел ох-
раны труда. Там определили ста-
тус сторон:

– Территория проходной яв-
ляется общественным местом, и 
законодательно там не запре-
щено курение. Об этом гласит фе-
деральный закон №15-ФЗ ст.12, 

где прописаны территории с за-
претом курения. А вот стоянка 
мототехники, которую по факту 

осуществляют на тротуаре про-
ходной, запрещена. Обращаемся 
к статье №12.19 п.3 КоАП РФ.

На работу с комфортом

Юрий Николаев

Все автобусы для 
корпоративного трансфера 
оснастили электронными табло 
с указанием маршрутов 
движения. Удобно пассажирам, 
которые издалека заметят 
свой автобус в любую 
погоду, и водителям: данные 
обновляются автоматически.

31 автобус, доставляющий 
сотрудников на работу и в город 
по 25 маршрутам, получил совре-
менные светодиодные указатели. 
Сделать это заводчане пред-
ложили во время прямой теле-
фонной линии с генеральным 
директором. Руководство иници-

ативу сотрудников поддержало. В 
декабре 2022 года автотранспорт-
ное управление приступило к её 
реализации. Изучили технические 
особенности LED-табло разных 
производителей, оценили возмож-
ность установки на наши автобусы.

Электронные указатели уста-
новил на автобусы транспортный 
цех, программы настроил отдел 
диспетчеризации и мониторинга 
транспорта. LED-табло появились 
с трех сторон каждой машины. На 
заднем стекле – самые короткие, 
средних размеров – сбоку, и са-
мые крупные – на лобовом стекле.

По мере необходимости про-
грамма обновляет информацию, 
уточняет менеджер Сергей Сте-
панов. Когда процесс автомати-
зирован, удобно и водителям, и 

диспетчерам. В нужное время на 
табло каждого автобуса высвечи-
вается актуальный маршрут.

Благодаря улучшениям корпо-
ративные автобусы Тольяттиазота 
стали более заметными в город-
ском трафике и информативными 
возле проходной.

– Наше предприятие ориен-
тировано на своих работников. 
Достойный труд должен возна-
граждаться комфортными услови-
ями, и транспортное управление 
особое внимание обращает на то, 
как организованы пассажирские 
перевозки. Стараемся слышать 
просьбы коллег и сделать их путь 
на работу и домой максимально 
комфортным, – подытожил Олег 
Варварин, начальник автотранс-
портного управления.

Юрий Николаев

Завершается благоустройство 
заводской автомобильной 
стоянки. Новшества добавят 
пешеходам удобства, 
а пространству – эстетики. 

Руководитель службы заказ-
чика-застройщика Михаил Ша-
бельский напомнил, что в про-
шлом году рядом со стоянкой 
ремонтировали трубопроводы 
канализации и успели смонтиро-
вать переходную лестницу между 
разными по высоте участками:

– Весной на площадке на-
против автотранспортного цеха 
устроили так называемый газон 
из камня – утрамбовали слой пе-
ска, проложили геотекстиль и за-
сыпали площадки белым щебнем. 
Лаконичный дизайн смотрится ак-
куратно и уместно на промпред-
приятии. Этот участок асфальти-
ровать не планируем.Под землей 
расположены инженерные сети, и 
к ним необходим быстрый доступ.

Сеть пешеходных дорожек 
расширят, пообещали строители: 
от тротуара появятся дополнитель-
ные спуски,  дорожку продлят до 
центральной проходной.

По актуальному 
маршруту

БЛАГОУСТРОЙСТВО

Газон 
из камня
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Только свежее
До 1 августа в России идёт эксперимент: по инициативе правительства для 
торговли исключили возможность продать просроченную маркируемую продукцию. 
Узнав статус из информационной системы, розничные магазины смогут оперативно 
снять с продажи товары с истекшим сроком годности: упакованную воду, молочные 
продукты, пиво и табак. 

Реалии дня

БОЛЕЕМ ЗА НАШИХ!

Валентина Гражданкина

Корпоративный музей 
пополнился большими 
спортивными наградами. 
Их передала команда 
Тольяттиазота, которая 
по итогам сезона 2022-2023 
стала серебряным призёром 
турнира по мини-хоккею 
с мячом в Новокуйбышевске 
и обладателемями «бронзы» 
первенства Самарской области 
на большом поле.

Игровой сезон 2022-2023 го-
дов для ТОАЗа оказался успеш-
ным. В октябре прошлого года 
ледовая дружина выиграла об-
ластной турнир ветеранов. На 
зимних соревнованиях заводская 
команда завоевала серебряные 
медали регионального кубка в 
возрастной категории старше 40 
лет, а в первенстве Самарской 
области на большом поле заняла 
третье место.

Финальным аккордом в 
череде побед тоазовцев стала 

игра в честь 9 Мая. Большой спор-
тивный турнир прошёл в ледовом 
дворце «Роснефть-Арена». Кроме 
местного «Нефтяника», соперни-
ками заводской команды на льду 
выступили сборные команды 
городов Самары и Чапаевска. В 
итоговом матче хоккеисты ТОАЗа 
встретились с новокуйбышев-
скими спортсменами. Напряжен-
ная борьба сменилась серией 
буллитов, по результатам кото-
рых команда предприятия заняла 
почетное второе место. Лучшим 
бомбардиром турнира признан 
Алексей Нефёдов – сотрудник 
лаборатории контроля и диагно-
стики Тольяттиазота.

Большую роль в отличных 
результатах тольяттинцев играет 
тренер и ветеран ТОАЗа Евгений 
Красюков. Заводскую команду по 
хоккею с мячом он организовал 
ещё в 1983 году. 

В ближайших планах у ле-
довой дружины – участвовать в 
третьем межрегиональном тур-
нире по хоккею с мячом с силь-
нейшими сборными из 12 городов 
России.

– Тольяттиазот с момента 
основания развивает массовый 
спорт и занятия физкультурой, 
– отмечает Арсен Джалилов, 
руководитель по организации 
спортивно-оздоровительных 

мероприятий ПАО «ТОАЗ». – В 
продвижении здорового образа 
жизни и укреплении корпоратив-
ного спорта завод стал одним из 
лидеров промышленных предпри-
ятий региона. Команда «ТОАЗ» по 

хоккею с мячом в этом году отме-
чает 40-летие. Она не раз давала 
повод для гордости и радости и 
пребывает в отличной форме. Бо-
леем за тоазовцев и ждём новых 
ярких побед!

БОЛЕЕМ ЗА НАШИХ!

Мяч на льду

Кубок на двоих

35 спортсменов Тольяттиазота, выступили в каждом из семи видов 
спорта, представленных на спартакиаде. Более того, всюду вошли 
в тройку призеров. «Бронза» в дартсе и волейболе, второе место 
у футболистов и в рывке гири 24 кг, лучшими тоазовцы стали 
в шахматах, настольном теннисе и баскетболе 3х3! 

Спортивной драмы хватило практически 
во всех соревнованиях. Например, наши 
футболисты стали вторыми лишь 
по дополнительному показателю, набрав 
одинаковое количество очков с чемпионами. 
Выросли результаты у наших гиревиков, тем 
обиднее было проиграть победителям всего 
три повторения (264 против 267). Зато 
в шахматах и настольном теннисе всё 
решилось в нашу пользу в последней игре! 
А баскетболисты вырвали победу в ключевом 
матче на последних секундах.

При подведении общекомандных итогов 
участников и организаторов ждал 
сюрприз. Впервые за последние 20 лет 
на спартакиаде химиков две команды 
набрали одинаковое количество очков, 
и первое место разделили сборные 
Тольяттиазота и КуйбышевАзота. Вслед 
за ними расположились соответственно 
команды группы компаний «Криста» 
(Сызрань), чапаевского Промсинтеза 
и тольяттинского Азотреммаша. Только 
ТОАЗ – тольяко победа!

Юрий Николаев

В преддверии Дня химика Росхимпрофсоюз провел традиционную 
спартакиаду среди работников предприятий химической отрасли 
Самарской области. Цифры такие: почти 150 спортсменов из пяти 
предприятий, семь видов спорта и… два чемпиона. 

P.S. Больше фотографий и телерепортаж 
с события ищите на странице ТОАЗа 
ВКонтакте:



Валентина Гражданкина

Тольяттиазот определил 
победителей в конкурсе 
социальных инициатив «Химия 
добра». Гранты от предприятия 
получат 11 организаций 
Тольятти и Самарской области. 
Размер финансирования 
превысит 2 млн рублей.

«Химия добра» – социально 
ориентированная программа, 
которую предприятие реализует 
с 2019 года. За это время под-
держку от ТОАЗа получила 61 об-
щественно значимая инициатива 
на сумму более 11 млн рублей.

На шестой этап грантового 
конкурса поступило 48 заявок. 
Претендентами на победу стали 
некоммерческие организации, 
муниципальные бюджетные 
организации и экологические 
фонды. География участников 
заметно расширилась: впервые 
свои инициативы представили об-
разовательные учреждения села 
Пискалы Ставропольского района.

Защита проектов проходила в 
онлайн-формате на площадке ДК 
«Тольяттиазот». У каждого пред-
ставителя общественной органи-
зации была возможность достойно 
представить свою идею и доказать 
ее социальный эффект. Оценивала 
конкурсантов комиссия из руково-
дителей администрации Тольятти, 
специалистов ТОАЗа, обществен-

ных деятелей и титулованных 
спортсменов города.

Среди проектов победителей 
можно выделить три основных 
направления социальной сферы: 
образование, культурные тради-
ции и спорт. Несколько инициатив 
объединяют как образовательный 
процесс, так и пропаганду здоро-
вого образа жизни.

ТОАЗ поддержал детский сад 
«Колобок» из села Пискалы в идее 
приобрести интерактивный ком-
плекс для занятий физкультурой 
с детьми с ограниченными воз-
можностями здоровья. Проект 
детского сада «Олимпия» касается 
создания сенсорной комнаты для 
укрепления психофизического 
здоровья и эмоционального раз-
вития детей, в том числе с особен-
ностями развития

Адаптация детей с наруше-
нием слуха, курсы быстрого чте-
ния, создание современной му-
зыкальной площадки, оснащение 
ветеринарного кабинета – все эти 
инициативы поддержит Тольятти-
азот в рамках конкурса. 

Спортивное направление 
включает в себя проекты, ориен-
тированные на воспитание через 
активный образ жизни. Например, 
средства грантового конкурса вы-
делят федерации вольной борьбы 
Тольятти и территориальному 
органу самоуправления Комсо-
мольского района для закупки 
спортивного оборудования и ин-
вентаря.

Интересным и значимым кон-
курсной комиссии показался про-
ект, цель которого – благоустрой-
ство общественных территорий. 
Организация пункта проката садо-
вого инвентаря позволит заинте-
ресовать жителей в создании ком-
фортной городской среды.

– Новый этап «Химии добра» 
показал, как много в Тольятти 
активных горожан, важных и по-

лезных инициатив, – подводит 
итоги конкурса председатель 
жюри Ирина Филатова, директор 
по связям с общественностью. – В 
этом году программа набрала мак-
симальное количество участников. 
Тольяттиазот всегда поддерживает 
социально значимые инициативы 
общественных организаций. Жюри 
оценивало уникальность и акту-
альность поступивших заявок, их 

соответствие тематическим на-
правлениям конкурса. Значение 
имели также опыт и компетенции 
заявителей и его команды. Полу-
чая все больше и больше заявок от 
неравнодушных жителей региона, 
мы понимаем, что конкурс важен и 
необходим. Видя положительные 
отклики от участников, мы обяза-
тельно продолжим проект «Химия 
добра».

Побыть в тишине, подумать о вечном
В Жигулёвске появится Морквашинский сад. В прошлом году город победил 

во всероссийском конкурсе лучших проектов комфортной среды и намерен создать 
новую точку притяжения для жителей. Ключевыми в ней станут две площадки – 

«место Солнца и Луны». Это один из вариантов перевода села Моркваши и названия 
двух точек будущего сада – самого высокого и самого освещённого его место.

Малая родина
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МЫ ВМЕСТЕ

Валентина Гражданкина

Воспитанники детского 
сада №167 «Долинка» 
учатся делать мультфильмы. 
Оборудование для детей 
с ограниченными 
возможностями здоровья 
приобрели на грант 
от ТОАЗа.

Сотрудники Тольяттиазота 
посетили детский сад, в про-
шлом году ставший победителем 
конкурса «Химия добра». Проект 
образовательного учреждения 
«Мульти-пульти – чудная страна, 
для развития детей она нужна!» 
получил поддержку от предпри-
ятия, предложив оригинальный 
метод формирования технологи-
ческих компетенций.

Гостям продемонстрировали 
мультипликационную лаборато-
рию и процесс создания мульт-
фильма. Воспитанники «Долинки» 
самостоятельно разрабатывают 
сюжеты, придумывают персона-
жей, озвучивают материалы и 
под руководством воспитателей 
монтируют мультистории. 

Мультипликационное произ-
водство развивает творческое 
мышление, учит наблюдательно-
сти и методам создания двух- и 
трехмерных объектов путем по-
слойного добавления материала,  
объяснили педагоги. Навыки ра-
боты в лаборатории помогут де-
тям быстрее социализироваться 
в школе и легче войти в учебный 
процесс.

– Поддерживая проекты в 
образовании, культуре и спорте, 
мы вносим вклад в будущее го-
родского сообщества Тольятти, 
ведь поступающие на конкурс 
инициативы связаны с разви-
тием и воспитанием подрастаю-
щего поколения, – комментирует 
Ирина Филатова, директор по 
связям с общественностью ПАО 
«ТОАЗ». – Всегда внимательно 
следим за воплощением идей, 
которые поддержали грантами, 
и с удовольствием рассказываем 
об их авторах. Это дает стимул об-
щественным и муниципальным 
организациям, которые еще не 
решились участвовать в «Химии 
добра». Приятно видеть результат 
совместной работы и счастливые 
лица детей.

ТВОРЧЕСТВО

Создай сказку

К Дню химика дети создали мультфильм. Его главным героем стал Толик Азотов – 
просвещённая личность и экоактивист. По сюжету корпоративный герой Тольяттиазота 

при помощи химической магии спасает лес и его жителей:

Химия добра: 
продолжение следует
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К словуКнига – друг человека
С 2011 года популярность чтения выросла с 44 до 57 процентов. Читать в России 
за 12 лет стали больше – и значительно. ВЦИОМ сравнил данные опросов, 
и получилось, что с 2011 года популярность чтения увеличилась с 44% до 57%. 
В среднем в последние три месяца россияне прочли по шесть книг, или на две больше, 
чем в 2011-2013 годах. Среди 18-24-летних книги в этом году читали 87%.

УМНЫЙ ДОСУГ

Татьяна Карпушина, 
заведующая библиотекой 
профкома

Библиотека Тольяттиазота 
предлагает своим читателям 
большой выбор книг 
об истории науки, учёных-
химиках и изобретениях. 
Это учебная и справочная 
литература, увлекательные 
и познавательные издания 
для детей.

«Широко распростирает хи-
мия руки свои в дела человече-
ские… Куда ни посмотрим, куда 
не оглянемся, везде обращаются 
пред очами нашими успехи её 
прилежания». Химия была люби-
мой наукой Михаила Васильевича 
Ломоносова, и в 1751 году, высту-
пая в Императорской Академии 
наук, он произнёс «Слово о пользе 
химии». 

Почти три века спустя мы по-
нимаем: химия – это и есть сама 
жизнь. Это и процессы, происхо-
дящие в человеческом организме, 
это и то, без чего наша жизнь не-
возможна: пища, одежда, лекар-
ства, источники света и тепла. А 
химия как наука – одна из древ-
нейших. С глубокой древности 
люди желали знать, как устроен 
мир, почему одни вещества пре-
вращаются в другие.

Библиотека профкома пригла-
шает сотрудников завода узнать 
больше об истории химии. 

Микеле Джуа. «История хи-
мии». В книге сжато и стройно, 
с привлечением множества ин-
тереснейших примеров и иллю-
страций изложена история воз-
никновения и развития химии 
как науки с древнейших времен 
и до наших дней. Автор – крупный 
итальянский ученый – обобщил 
огромный фактический материал, 
проанализировал его. Это акаде-
мический труд, в первую очередь 
– учебник и предназначен для уча-
щихся средних и высших учебных 
заведений.

Айзек Азимов «Краткая исто-
рия химии». Автора этой книги 
читатели знают как популярного 
писателя-фантаста. Но его деятель-
ность многогранна: Айзек Азимов 
был ещё и талантливым биохими-
ком, популяризатором науки. В 
своём труде он знакомит с исто-
рией возникновения и развитием 
основных направлений химии.

Читателям нашего предприя-
тия будет интересна глава «Азот», 
в которой ученый пишет: «Азот 
– основной компонент воздуха. 
Хотя воздух есть повсюду, в почве 
ощущается недостаток нитратов 
(наиболее распространенного 
типа соединений азота), который 
приходится восполнять, внося в 
почву минеральные удобрения. В 
частности, немецкий химик Фриц 
Габер (1868-1934) поставил себе 
целью найти способ получения 
аммиака из воздуха и водорода. В 
1908 году Габер решил эту задачу 
и позднее был удостоен Нобелев-

ской премии. Немецкий химик 
Карл Бош продолжил работать 
над реакцией Габера, создавая 
промышленный способ получе-
ния аммиака».

Об этих открытиях можно про-
читать в книге Анны Спектор «Хи-
мия для каждого образованного 
человека», в главе «Удобрения: 
спасающие мир от голода». Здесь 
же приводятся основные сведения 
об аммиаке и история происхож-
дения самого термина. «Аммиак, 
или, как его называют в некоторых 
странах, «аммониак» по одной 
версий происходит от слова «амо-
ниан». Так называли поклоняв-
шихся богу Солнца Амону, кото-
рые во время обрядов нагревали 
нашатырь, дающий пары аммиака. 
Сейчас аммиак – один из важней-
ших продуктов современной хи-
мической промышленности. Он 
используется для производства 
азотных удобрений, различных 
полимеров, служит растворителем 
и холодильным агентом. Нашаты-
рный спирт нашёл применение в 
медицине».

Популярно о химии расскажут 
книги Андрея Шляхова «Химия 
для тех, кто все забыл. Занима-
тельно, познавательно и просто 
интересно» и «99 секретов химии: 
книга в которой есть элементы и 
вещества, реакции и опыты, но 
нет сложных формул и терминов».

Во всех изданиях об истории 
химии одним из важных разде-
лов являются статьи об открытии 
периодической системе хими-

ческих элементов, названной в 
честь своего создателя, русского 
учёного Менделеева. Дмитрий 
Иванович Менделеев – русский 
учёный-энциклопедист. Он был 
химиком, физиком, метрологом, 
экономистом, технологом, геоло-
гом, метеорологом, нефтяником, 
педагогом, воздухоплавателем, 
приборостроителем, профессором 
Санкт-Петербургского универси-
тета и член-корреспондентом Им-
ператорской Санкт-Петербургской 
Академии наук. Датой открытия си-
стемы считают 17 февраля 1869 
года, когда появились первые на-
броски труда «Опыт системы эле-
ментов, основанный на их атомных 
весах и химическом средстве».

О жизни великого химика 
можно прочесть в книге Игоря 
Петрянова и Валентина Рича «Для 
жатвы народной». Это научно-ху-

дожественное издание. Основыва-
ясь на большом документальном 
материале, авторы повествуют о 
научной, общественной и личной 
жизни ученого.

Для детей наши читатели 
смогут взять в библиотеке по-
знавательную книгу Елены Качур 
«Увлекательная химия», изданную 
в популярной серии детских энци-
клопедий «Чевостик».

Все эти книги дадут пищу уму, 
позволят вспомнить забытое или 
узнать новое, а в области такой 
всеобъемлющей науки, как химия, 
лишних знаний не бывает.

Приходите в библиотеку, 
уважаемые коллеги. 
Наш адрес: корпус №131, 
второй этаж. Тел.: 60-14-48. 
Мы работаем ежедневно 
до 17.00.

От магического кристалла 
до атомного ядра

В Телеграм-канал Тольяттиазота 
написали сотрудники 
завода. Вопросы, которые 
их интересуют, касаются 
возможностей корпоративной 
медицины, и наш модератор 
переслал их Елене Петлицкой 
– руководителю медсанчасти 
№7. Публикуем ответы Елены 
Анатольевны.

– Все вокруг говорят и пишут, 
что следить за здоровьем – это 
важно, но мешает дефицит вре-
мени. Удобно было бы пройти 
диспансеризацию на рабочем 
месте. Могут ли сотрудники за-
вода сделать это в корпоратив-
ной медсанчасти?

– Да, в рамках приказа мини-
стерства здравоохранения России 
(№404н от 27 апреля 2021 года). 
Этот документ, в том числе, по-
ясняет, как могут определённые 
группы взрослого населения бес-
платно пройти профилактический 
медосмотр, и как сделать диспан-
серизацию углублённо тем, кто 
перенёс новую коронавирусную 
инфекцию.

Напомню, диспансеризация – 
это общая оценка состояния здо-
ровья, полезный и разумный ин-
струмент, позволяющий выявить 

проблемы на раннем этапе.  Все 
жители страны могут пройти дис-
пансеризацию бесплатно по по-
лису ОМС, граждане моложе 40 
лет – раз в три года, старше 40 
лет – ежегодно, а переболевшие 
COVID-19 проходят углублённые 
обследования. Этот вид диспансе-
ризации, чтобы проанализировать 
риски развития заболеваний по-
сле перенесенного коронавируса.

Для сотрудников ТОАЗа важно 
знать: диспансеризацию в медсан-
части №7 могут пройти те, кто при-
креплён к ней. Это можно сделать 
в любой рабочий день, удобный 
заводчанину. Предварительно 
нужно записаться, позвонив по 
номеру 14-22.

– В разгаре сезон пикни-
ков, турпоходов и… клещей. До-
ступна ли в заводской медсанча-
сти прививка против клещевого 
энцефалита?

– Прививка против клещевого 
вирусного энцефалита не входит 
в перечень для обязательной вак-
цинации. Однако на Тольяттиазоте 
есть сотрудники, которым делают 
прививки против клещевого эн-
цефалита за счёт государства. 
Речь идёт о наших коллегах, ра-
ботающих в лесной зоне: это со-
трудники цехов №№ 15, 19, 125 

и санатория «Надежда». Они уже 
вакцинированы (по приказу минз-
драва России №1122н от 6 дека-
бря 2021 года «Об утверждении 
национального календаря профи-
лактических прививок, календаря 
профпрививок по эпидемическим 
показаниям и порядка проведе-
ния профилактических прививок»).

Все остальные сотрудники 
завода по желанию могут сде-
лать прививку против клещевого 
вирусного энцефалита. Для этого 
нужно купить вакцину в аптеке и, 
чтобы ввести её, обратиться в мед-
санчасть №7 или в поликлинику по 
месту прикрепления.

– Если клещ всё-таки укусил, 
что делать?

– Шесть простых действий, и 
всё будет в порядке.

Первое: обнаружили клеща – 
извлеките его пинцетом или пет-
лёй из нитки, слегка покачивая или 
вывинчивая из кожи. Действуйте 
осторожно, стараясь не раздавить 
насекомое. Если клещ укусил на 
территории завода, можно обра-
титься в медсанчасть – мы помо-
жем извлечь его.

Второе: извлечённого клеща 
(живого) поместите в стеклян-
ную ёмкость и плотно закройте 
крышкой.

Третье: место укуса промойте 
водой с мылом и обработайте 
антисептиком.

Четвёртое: банку с клещом 
отвезите в лабораторию (Москов-
ский пр., 19, тел.: 373-631; филиал 
центра гигиены и эпидемиологии 
в Самарской области в Тольятти). 
Результат будет готов в течение 
двух дней. Такое исследование в 
Тольятти стоит от 1900 рублей.

Пятое: наблюдайте за состоя-
нием пострадавшего. Если воспа-
ление на месте укуса исчезло за 
день-два, вероятность патологии 

считают минимальной. Если через 
два дня на месте укуса остаются 
краснота и припухлость, и тем бо-
лее если они увеличиваются, обра-
щайтесь к врачу безотлагательно!

Шестое: десять дней после 
укуса измеряйте и записывайте 
температуру тела. Если она по-
вышается, это может указывать 
на начало инфекционного забо-
левания. Срочно обращайтесь за 
медпомощью!

Материал подготовила 
Татьяна Клугман

ЗАБОТА О СОТРУДНИКАХ

Убедись, что ты в порядке
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Грушинский фестиваль ждёт гостей
Юбилейный фестиваль авторской песни пройдёт с 29 июня по 2 июля. Место прежнее 

– поляна на Мастрюковских озерах, сообщают организаторы. На 15 концертных 
площадках выступят более 100 бардов. На пятидесятый Грушинский фестиваль 

приедут Олег Митяев, Галина Хомчик, Вадим Мищук, Никита Высоцкий, Тимур Шаов, 
Наталья Кучер. Расписание концертов будет опубликовано на сайте: grushinfestival.ru.

Летняя атмосфера

НАЗНАЧЕНИЕ

Валерий Патрикеев

Представляем нового директора 
Дворца культуры Тольяттиазота. 
Роза Кудряшова рассказала, 
как преобразится в скором 
времени культурный 
и досуговый центр 
Комсомольского района, 
что ждёт горожан на сцене 
и в творческих студиях.

От пионеров 
до пенсионеров

Для корпоративного храма 
культуры, равно как и для ТОАЗа, 
Роза Минасхатовна – человек 
неслучайный. Она патриот го-
рода, в котором живет, хотя ро-
дом не из Тольятти. Когда её отца, 
специалиста связи, пригласили 
на недавно построенный завод – 
Тольяттиазот, перевез сюда семью 
из Татарстана. Ныне уже пенсио-
нер, он очень рад, что дочь и сын 
трудятся на предприятии.

Будучи на ТОАЗе ведущим 
специалистом по работе с госор-
ганами, Роза Кудряшова также 
была помощником депутатов раз-
личного уровня и активно зани-
малась общественной работой в 
Комсомольском районе.

– Девиз нашего ДК – «Дворец, 
где рождается праздник». И мы 
стараемся сделать его таким для 
всех категорий: малышей, под-
ростков, взрослых, людей сере-
бряного возраста, – говорит Роза 
Кудряшова. – Для каждой из них 
своё направление и мероприя-
тия, рассчитанные не только для 
комсомольчан, но и всего Тольятти. 
У нас запускается новый проект 
для детей и подростков, который 
заинтересует и главного нашего 
партнера в Центральном районе – 
ТГУ, и подшефные школы ТОАЗа в 
Автозаводском районе. В качестве 
дебюта для этой инициативы 11 
июня пройдёт концерт Амирчика. 
Это молодой артист, очень попу-
лярный у зрителей-подростков. 
Кроме того, планируем разноо-
бразить репертуар спектаклями 
по произведениям из школьной 
программы. В городе сегодня та-
ких примеров нет, и я надеюсь, что 
с сентября начнём выпускать но-
вый формат театральных постано-
вок. Это будет стимулировать де-
тей читать и поможет учителям 
литературы.

– Планируются ли кинопо-
казы?

– С 5 июня запускаем формат 
«уличный фильм»: по пятницам 
с 20.00 будем показывать кино 
для всех желающих. Это будут не 
только кионсеансы, но и общение 
со зрителями. Сейчас идёт подго-
товка, составляют репертуарный 
план. Это победивший в прошлом 
году проект конкурса «Химия до-
бра», который ежегодно проводит 
ТОАЗ.

– Дворец культуры – творче-
ская площадка Тольяттиазота. Это 
визитная карточка завода, место 
корпоративных событий, досуга 

и просвещения у сотрудников и 
жителей города. Как сегодня по-
могает завод развитию ДК?

– Активно. Администрация и 
профсоюз ТОАЗа поддерживают 
наши проекты и мероприятия фи-
нансово и организационно, боль-
шое спасибо! Ко Дню химика на-
деемся открыть после ремонта 
бильярдный зал. Корпоративный 
праздник устроим на двух пло-
щадках – на улице и внутри за-
дания. Будет торжественная часть 
с награждением лучших работ-
ников, концерт группы «Синяя 
птица» и Виктории Дайнеко, много 
света, лазерное шоу и фейерверк. 
В чествовании лучших работников 
предприятия в зале будут участво-
вать почётные гости из министер-
ства промышленности и торговли 
Самарской области, администра-
ции Тольятти, депутаты губернской 
думы.

– Каких изменений ждать в 
работе студий, концертной дея-
тельности? 

– В студиях берут уроки дети 
работников ТОАЗа и жителей 
Комсомольского района. Недавно 
театральная студия «Вариант» 
стала лауреатом фестиваля в 
Набережных Челнах.

Очень популярен отметивший 
десятилетие коллектив «Бэби-
шлягер», куда приводят детей из 
всех районов города. Как и в сту-
дию бального танца, в вокальный 
коллектив Леонида Родыгина. Мы 
планируем обновить студийное 
оборудование и увеличить коли-
чество занимающихся.

Готовимся запустить летнее 
кафе для малышей и на улице, и 
в самом здании. Для юных гостей 
организуем в нем мастер-классы 
по развитию интеллекта, пальчи-
ковой гимнастике, приготовлению 
пирожных. Сейчас согласовываем 
программу занятий с педагогами 
и психологами.

У нас продолжает работать 
хор ветеранов, они репетируют 
на бесплатной основе. Их кон-

церты очень популярны на празд-
никах, вечерах «Кому за 60+». Хор 
ветеранов – сформировавшийся 
коллектив, принимает и новых 
участников.

Есть планы проводить ме-
роприятия на набережной 
Комсомольского района, а про-
ект «Лето с ТОАзом», ранее про-
ходивший на площадке ДК, пере-
местится во дворы. 

Не пирожным единым

– Читатели нашей газеты ин-
тересуются, планируете ли об-
новить тренажёры в спортком-
плексе, сделать ремонт спортзала? 
У заводчан предложение: сделать 
на базе ДК мини-площадку для 
тренировок и сдачи норм ГТО.

– Спортивному залу нужен 
серьёзный ремонт. Требуют об-
новления душевые кабины и са-
уны в бассейне. Мы подготовили 
смету для обновления спортзала, 
планируем заменить оборудова-
ние в тренажёрном зале и готовы 
рассмотреть предложения о пло-
щадке для ГТО.

– Возобновится ли работа 
кафе?

– Кафе сдаём в аренду для 
бизнес-ланчей, ведём перего-
воры с арендаторами для орга-
низации буфетов на праздниках 
и концертах.

– Как начинается рабочий 
день директора?

– Прихожу первой, в полвось-
мого утра. Бываю во всех рабо-
чих кабинетах, просматриваю 
электронную почту и погружаюсь 
в новые задачи. Стараюсь посе-
щать все мероприятия и репети-
ции кружков, концерты студий, 
много общаюсь с людьми. Когда 
заступила на должность, первым 
делом занялась изучением поже-
ланий от жителей Комсомольского 
района – что они хотят, каким бы 
хотели видеть ДК, на что бы при-
шли? Узнала, что популярны кве-
сты для детей: в последний раз 

мы рассчитывали, что будет 50 
человек, а пришли 200! Я посто-
янно на связи с директорами школ 
Комсомольского района. Они зво-
нят и сообщают, какой праздник 
они хотели бы сделать для детей, 
какие театральные постановки 
ждут от нас.

– В жизни руководителя есть 
не только работа, но и отдых. 
Какой предпочитаете вы?

– Люблю спорт, когда-то за-
нималась прыжками на батуте 
в школе олимпийского резерва 
в Самаре и ныне поддержи-
ваю форму в тренажёрном зале. 
Отдыхать предпочитаю за пре-
делами города. Люблю природу, 
Волгу.

– Вы активны в соцсетях и на 
одной из фотографий вместе с ле-
гендарным хоккейным вратарём 
сборной СССР – Владиславом Тре-
тьяком. Расскажите историю этого 
снимка. 

– Удалось пообщаться на спор-
тивном мероприятии в Самаре. 
Для меня большая честь – пожать 
руку выдающемуся спортсмену и 
замечательному человеку.

Мне очень нравится хоккей, я 
болельщица хоккейной команды 
Тольяттиазота. Была на многих 
матчах, зимой на трибуне с фла-
гом и термосом горячего чая под-
держивала наших ребят. Совсем 
другие эмоции и восприятие 
игры, когда знаешь игроков лично.
Иначе болеешь и волнуешься за 
команду!

– Дворец культуры – особое 
место работы, где творчество 
встречается с хозяйственными 
вопросами. Не вспоминаете ли 
Вы иногда завклубом Огурцова 
из фильма «Карнавальная ночь»?

– Когда мне предложили воз-
главить ДК, изучила много литера-
туры по управлению. Почему-то 
все утверждают, что самый эф-
фективный стиль – авторитар-
ный, но это не моё, как и бюро-
кратия. Стараюсь строить диалог с 
коллективом, придерживаться до-

говоренностей и хочу понять, чем 
могу помочь, чтобы работа была 
плодотворной. Стремлюсь к тому, 
чтобы наши планерки проходили 
в дружественной атмосфере, рада 
быть частью команды. Наш коллек-
тив меня вдохновляет! И мы очень 
благодарны руководству ТОАЗа за 
внимание и поддержку всех на-
ших проектов и начинаний.

ЛИЧНАЯ 
СПРАВКА

Роза Минасхатовна 
Кудряшова

Родилась 17 августа 1976 
года в посёлке Аксубаево 
Республики Татарстан.

Образование
• 1995-2000 годы – 
Самарский государственный 
педагогический университет 
по специальности 
«Учитель русского языка 
и литературы».
• 2013-2018 – Российская 
академия народного 
хозяйства и государственной 
службы при президенте 
Российской Федерации 
по специальности 
«Государственное 
и муниципальное 
управление».

Карьера
• В 2000-2004 годы работала 
учителем русского языка 
и литературы, затем – 
в психолого-педагогическом 
центре Тольятти.
• С 2017-го была 
управляющей микрорайоном 
в муниципальном 
учреждении «Центр 
поддержки общественных 
инициатив» при 
администрации городского 
округа.
• В 2018 году стала 
помощником депутата 
Государственной Думы, тогда 
же получила приглашение 
стать советником 
в ПАО «ТОАЗ».
• С 2020-го трудилась 
в должности ведущего 
специалиста по работе 
с органами государственной 
власти, в марте 2023 года 
назначена директором 
ДК ТОАЗа.

Праздник,
который всегда с тобой
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Удобнее в «цифре»
Чтобы получить СНИЛС для ребёнка, не обязательно обращаться в Социальный фонд 
с заявлением. С 2020 года его оформляют автоматически по данным из госреестров. 
Нужна подтверждённая учётная запись мамы на Госуслугах либо обращение в клиентскую 
службу Соцфонда или в МФЦ – номер дадут в  тот же день. Детский СНИЛС нужен, 
чтобы оформить маткапитал, получить полис ОМС, прикрепиться к поликлинике. 

Вниманию родителей

ЛИЧНОЕ ИЗМЕРЕНИЕ

Дмитрий Шатунов

«Как всё успевать на работе 
и дома? Не бояться, а делать». 
Марина Ладухина – специалист 
по реализации карбамида, 
работает в отделе продаж 
на внутренний рынок. 
На Тольятиазоте с 2012 года. 
Вместе с мужем Андреем она 
каждый день ищет ответы 
на важные вопросы: 
как правильно распоряжаться 
временем и собственной 
судьбой, как быть 
компетентным сотрудником 
и строить семью? И, похоже, 
находит их, ведь наша 
обаятельная коллега – 
мама троих сыновей.

Четырнадцать, 
семь и три

В 70-е и 80-е, когда зарожда-
лась большая часть тольяттин-
ской промышленности, в город 
приезжало много молодёжи. Те, 
кто возводил предприятия боль-
шой химии и машиностроения, а 
потом оставался работать на них, 
создавали семьи, обзаводились 
детьми. Два-три ребёнка в те вре-
мена считали нормой, тем более 
что с местами в яслях и детских 
садах проблем не было.

Сегодня демография иная: и 
семьи создают намного позже, и 
детьми обзавестись не спешат. По-
этому особенно приятно познако-
миться с людьми, которые решили, 
что много детей – это здорово, и 
раз времена не выбирают, добрую 
атмосферу можно и нужно созда-
вать самостоятельно.

Марина Ладухина замужем 
15 лет. Супруг Андрей тоже тру-
дится на химическом предприя-
тии в Тольятти. В семье растут трое 
сыновей: Илье 14 лет, Кириллу 7, 
Семёну 3 года.

– Старший учится в шестом 
лицее, – рассказывает мама. – 
Изучает углубленно математику 
и иностранный язык. В школьных 
предметах старается разобраться 
сам, без нашей помощи. Разве что 
попадётся сложная тема – тогда 
приходит за советом. Достаточно 
самостоятельный, может что-то 
приготовить себе и младшим. 
Средний в этом году пойдёт в 
первый класс. Очень активный, 
всё ему интересно, от рыбалки 
до сложных механизмов. Пыта-
ется разобраться, как устроен 
магнитофон или телевизор. Хо-
дит в бассейн в спорткомплексе 
«Тольяттиазот» и занимается в 
секции рукопашного боя. Умеет 
сам готовить несложные блюда, 
первую яичницу сделал в три 
года. Младшему три года, он любит, 
когда ему читают книги.

Три характера, три судьбы. 
Торопливые и рассудительные, 
сдержанные и шаловливые. Ма-
рине сложно сказать, на кого по 
складу похожи её сыновья. Глав-
ное, чтобы были счастливыми, 
думает она.

Древо жизни

И для счастья семья Ладу-
хиных делает многое. Супруги 
во всех делах вместе, создают 
и поддерживают традиции. Ча-
сто бывают на природе, ездят на 
рыбалку. Готовят сообща: мама 
отвечает за сладкое, с десертами 
помогает старший сын, а млад-
шие дети вместе с папой готовят 
мясные блюда. Всей семьёй любят 
лепить пельмени. Специального 
рецепта нет, просто тесто и фарш, 
но, может быть, секрет в том, что 
делают вместе, дружно?

По всем приметам, разные по-
коления в семье ладят:

– С дедушками и бабушками 
у нас отношения прекрасные. Ча-
сто видимся, практически каждую 

неделю бываем у них. В память о 
прабабушке, которой уже нет с 
нами, храним фотографию, где 
маленький Кирилл сидит на руках 
у своей прабабушки. А разница в 
возрасте у них – 101 год!

О чем бы ни рассказывала Ма-
рина, понимаешь, что все в этой 
семье – люди деятельные, с ини-
циативой и огоньком в глазах. И 
отдых у них – под стать общему 
нескучному настроению:

– Свободное время проводим 
все вместе. Вечером, если позво-
ляет погода, гуляем на набережной 
в Комсомольском районе. Каждый 
со своим транспортным средством: 
кто на велосипеде, кто на самокате. 
Я больше люблю пешие прогулки, 
фитнес, тренажёрный зал. Стара-
емся каждый год ездить с детьми 
на море. И не просто «потюле-
нить», полежать в шезлонге на 
пляже: придумываем подвижные 

игры, узнаём что-то новое о месте, 
где оказались в путешествии.

На маршруте судьбы 

Общаясь с Мариной, ни разу не 
услышал ни жалоб, ни тревог. И не 
потому, что жизнь вокруг безоблач-
ная. Скорее, это семейная позиция 
– справляться, сохранять оптимизм, 
быть примером для детей:

– Бытует мнение, что много-
детным семьям тяжело в матери-
альном плане. Для нас большая 
радость, когда делаем или при-
обретаем что-то для детей. Это 
счастье – видеть блеск в их глазах. 
Честно скажу: детей балую. Ещё о 
материальном: очень радует ста-
бильность на нашем предприятии. 
Это даёт уверенность в завтраш-
нем дне. Ценим всё, что делает за-
вод для семей с детьми, знаем, что 
можем рассчитывать на помощь. 

Даже, вроде бы, маленький сюр-
приз от ТОАЗа, например, получить 
контрамарку на культурное меро-
приятие, – очень приятно!

Многодетная мама пока может 
только догадываться, кем вырастут 
её сыновья. И хотя хорошо знает, 
чем они увлечены, старается не 
вмешиваться в их выбор пути:

– Старший сын уже не так да-
леко от окончания школы, с про-
фессией пока не определился. То 
хотел быть нейрохирургом, то ду-
мал про карьеру адвоката. Возраст 
такой, хочется всего и сразу. Пусть 
выбирает то, к чему душа лежит, а 
мы с мужем поддержим.

Думать о хорошем

Юрий Николаев

Талантливые дети – гордость 
и радость для семьи. 
Подтвердят наши коллеги 
Сергей и Елизавета 
Кондратьевы, чья дочь, 
шестилетняя Дарья, готовится 
покорять международный 
вокальный конкурс. 

В папу

С незаурядными вокальными 
данными Даши заводчане смогли 
познакомиться… в санатории «На-
дежда». В январе 2023 года, во 
время Рождественского заезда, 
Кондратьевы выиграли конкурс 
«Семья года», который проходил в 
здравнице. В том числе благодаря 
таланту девочки, которая своим 
голосом покорила жюри. Кроме 
того, записи выступлений Даши 

звучали в эфире радио ТОАЗа: 
дочка наших коллег поздравляла 
заводчан с праздниками.

Оказалось, что любовь к пению 
Дарье передалась по наследству. 
Папа, электромонтёр отдела экс-
плуатации средств связи Сергей 
Кондратьев, с детства отличается 
хорошим слухом и голосом и лю-
бит петь.

– В школу, где учился Сергей, 
приходили искать талантливых де-
тей. И ему даже предлагали пе-
ребраться в Москву и заниматься 
вокалом профессионально, – рас-
сказывает супруга, инженер-тех-
нолог производства карбамида 
Елизавета Кондратьева. – Но тогда 
семья не решилась на такой кар-
динальный шаг. 

А как же Даша? Когда ей было 
три года, мама привела дочку во 
Дворец творчества детей и моло-
дежи в Центральном районе в сту-
дию вокала. Стало получаться, де-

вочка хорошо запоминала стихи 
и очень скоро стала выступать 
сольно. 

– Начали заниматься в октя-
бре, а в декабре Даша уже высту-
пала на городском конкурсе. Она 
любит сцену, у нее получается, её 
хвалят. Счастлива дочь – очень 
рады и мы, – гордится ребенком 
мама Елизавета.

«Катюша» для Даши

Любимые песни Дарьи – «У 
моей России» и «Катюша». При-
чем, последнюю она выбрала еще 
в первый год жизни.

– На музыкальной игрушке 
прослушивала эту мелодию ча-
сами. Спустя несколько лет слу-
чайно наткнулись на песню «Ка-
тюша» в интернете. Даша узнала 
мотив и сама выучила песню, – не 
без удивления рассказывает Ели-
завета Кондратьева. – Сейчас «Ка-

тюшу» способна петь не в детской 
манере, а нараспев.

С этой песней юная вокалистка 
из семьи тоазовцев выиграла не 
один конкурс. 

За большими победами

Родители признаются, что вы-
бор жизненного пути всегда будет 
за дочерью. И пока она хочет за-
ниматься вокалом, мама и папа 
готовы поддерживать.

– Даша занимается вокалом 
уже три года по 11 месяцев в 
году. Она любит петь и не устаёт 
от этого, – признается мама.  

За три года портфолио Даши 
пополнилось десятком дипломов 
и грамот за победы в городских и 
областных творческих конкурсах.  

– В сентябре Дарья отправится 
на международный конкурс. Пока 
подробностей мы не знаем, но ве-
рим в успех дочери.

Пожелаем семье Кондратье-
вых удачи, побед и новых поводов 
для гордости Дарьей! 

1 ИЮНЯ – ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

С песней по жизни 

Марина Ладухина: «Это счастье – видеть блеск в глазах детей»

ФАКТ
135 многодетных семьи 
трудятся на Тольяттиазоте. 
В них растёт 421 ребёнок.
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Экопикник в День города
4 июня в технопарке «Жигулёвская долина» состоится экологический пикник. 

Его темами станут здоровый образ жизни, физкультура, творчество, экологически 
чистое производство, ответственное природопользование, повторное 

использование ресурсов. В программе – мастер-классы, конкурсы, концерт, ярмарка 
и розыгрыш призов. Начало в 12.00.

Живи активно
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ЭКСКУРСИЯ

Валерий Патрикеев

Мальчишкам и девчонкам, 
а также их родителям 
пожарные Тольяттиазота 
рассказали о своей службе, 
показали оборудование, 
технику и устроили пенное 
шоу. Примерить комплект 
боевой одежды, отливающий 
сталью и похожий на скафандр 
космонавта, посидеть 
за рулём пожарной машины 
и включить сирену, подержать 
в руках пожарный ствол 
и огнетушитель, увидеть работу 
водяной пушки – было 
от чего разбежаться глазам 
на экскурсии.

Всё по минутам

Начальник пожарной части, 
полковник в отставке Андрей 
Крутиков рассказывает об исто-
рии службы, профессиональный 
праздник которой отмечают 30 
апреля. Есть еще один важный 
день в истории – 17 апреля испол-
нилось 105 лет декрету «Об орга-
низации государственных мер 
борьбы с огнём», принятому совет-
ским правительством.

– История пожарной охраны в 
России начинается с 1649 года, с 
«Наказа о градском благочинии» 
царя Алексея Романова, – расска-
зывает Андрей Крутиков обступив-
шим его гостям. – Хотя, конечно, 
была такая служба и раньше. 
Москва во времена и Ивана III, 
и Ивана Грозного выгорала 150 
раз, потому что все постройки 
были из дерева. При Иване Гроз-
ном началось каменное строитель-
ство, возникли новые требования 
к зданиям, расстояниям между 
ними. Им соответствует, например, 
Красная площадь – дома распо-
лагаются на расстоянии не ближе 
двух саженей.

День пожарного, рассказал 
начальник части, расписан по 
минутам. Время отведено изуче-
нию теории, практике и спорту. 
В профессиональном спорте 
огнеборцев есть даже мировые 
рекорды, один из них – пробе-
жать 32,25 метра и подняться по 
штурмовой лестнице на четвертый 
этаж. Очень немногим удаётся сде-
лать это за 12,56 секунды. Дети и 
взрослые восхищённо наблю-
дали, как пожарные в считанные 
секунды справлялись с открытым 
пламенем и лихо взбирались на 
уровень третьего этажа по трёх-
коленной и штурмовой лестнице. 

У пожарных многое, если не 
всё, по нормативам: на выезд 
машины по сигналу «тревога» 
отпущено не более минуты с уче-
том того, что бойцы расчета ещё 
должны успеть полностью обла-
читься в боевую одежду. А при-
быть в любую точку ТОАЗа, рас-
положенного на 176 гектарах, они 
должны всего за четыре минуты.

От локации к локации гостей 
ждало зрелище. У залитого пеной 

асфальта маленькие зрители 
набирали полные горсти пены. 
Кто посмелее, мог и сам подер-
жать ствол. Конечно, при страховке 
пожарного.

– Смотри, оранжевый челове-
чек из машины спускается, – гово-
рит папа сыну.

Газоспасатель в полном обла-
чении, с дыхательным аппаратом, 
баллоном со сжатым воздухом и 
пристёгивающимися перчатками, 
тотчас завладевает общим внима-
нием и становится героем рукопо-
жатий и фотосессии.

– Долго в таком костюме нахо-
диться нельзя. Он герметичен, зи-
мой в нём холодно, а летом жарко, 
– объясняет Андрей Крутиков.

Шлангов у нас нет

Восторг у детворы вызывает 
блестящий теплоотражателями 
и похожий на скафандр с боль-
шим иллюминатором специальный 
комплект пожарного. Он способен 
выдержать температуру 200 граду-
сов по Цельсию в течение десяти 
минут. Куртку, комбинезон, каску, 
краги и бахилы немедленно при-
меряют гости, а из желающих сфо-
тографироваться за рулём автомо-
биля выстраивается очередь.

Детям и взрослым одинаково 
интересны подробности. Напри-
мер, пожарная автоцистерна вме-
щает три кубометра воды, которых 
при производительности насоса 70 
литров в секунду хватает всего 
на три-пять минут. Достаточно 
для такой техники, потому что на 
ТОАЗе хорошо развита система 
водоснабжения, а вот ёмкость 
цистерны с водой на автомоби-
лях, выезжающих в город, конечно, 
больше. 

Рассказывая об оборудова-
нии пожарных, Андрей Крутиков 
уточняет:

– Прошу обратить внимание, 
это не шланги, а рукава. «Шлангов» 
в пожарной охране нет.

Когда тущат огонь, важна не 
только вода, но и пена, быстро 
сбивающая пламя. Гвоздём про-
граммы на экскурсии стала работа 
лафетного пожарного ствола 
«Минотор-4000». По сути, это 
водяная пушка, соединённая с 
ёмкостью на колёсах, в которой 
перевозят тонну пенообразова-

теля. Такая техника способна выда-
вать водяную струю на 60 метров 
и пену – на 25-30. Маленькое 
приключение: во время работы 
«пушки» ветер подул на группу 
зрителей, и к восторгу детей поле-
тели сотни радужных мыльных 
пузырьков.

Пенное шоу, возможность 
посидеть за рулём пожарной 
машины и включить сирену оце-
нили сыновья Фёдора Барабаша, 
старшего мастера из цеха №63. 
Сергею 11 лет, Алексею – 4 года, 
и их папа уже сейчас не против, 
если ребята выберут профессией 
пожарную охрану.

С супругой и двухлетним 
сыном Николаем приехал в пожар-
ную часть Александр Борисов 
начальник отдела комплексного 
обслуживания.

– Спасибо Андрею Валерие-
вичу и всему коллективу пожарных 
за отлично организованную экс-
курсию и показательное представ-
ление в боевом режиме – говорит 
он. – Сыну очень понравилось, и 
если он станет пожарным – под-
держу. Это потрясающая профес-
сия, буду гордиться им.

Кстати, пожарных в Тольятти, 
как сообщил Андрей Крутиков, 
готовят в социально-экономиче-
ском колледже и на кафедре тех-
носферной безопасности в ТГУ.

– Экскурсии проводим для 
детей работников ТОАЗа, хотя слу-
чается, что просят показать нашу 
часть городские организации, 
– рассказывает он. – Мы ведом-
ственная пожарная охрана, но 
входим в состав Тольяттинского 
пожарно-спасательного гарни-
зона, и нас привлекают на город-
ские вызовы. Планируем выста-
вить команду на соревнованиях 
по пожарно-прикладному спорту.

Завершилась экскурсия тра-
диционным чаепитием со сладо-
стями – за это гости и пожарные 
благодарят профсоюзную органи-
зацию ТОАЗа.

P.S. Вечером того 
же дня огнеборцы 
Тольяттиазота участвовали 
в тушении крупного пожара. 
Подробности читайте 
на третьей странице газеты.

А в атмосферу встречи 
детей с пожарными можно 
ещё раз погрузиться, 
посмотрев сюжет телеканал 
«Тольятти-24»:

Сквозь пламя


